
Determinazione n. 155  del  26 maggio 2026

Oggetto: Autorizzazione allo svolgimento di incarico esterno retribuito ex art. 53 D. Lgs. 165/2001 
alla Dott.ssa M. B.

Il Segretario
Proposta n. 1 del 22/05/2026

Visto lo Statuto dell'Unione;

Vista la deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 29 del 30/12/2025 con la quale è stato approvato
il Bilancio di Previsione 2026-2028;

Vista la deliberazione n. 2 del 08/01/2026 con la quale la Giunta dell’Unione ha approvato il PEG
2026-2028;

Richiamato il decreto del Presidente dell'Unione n. 1 del 24/02/2025 di conferimento dell'incarico
di Dirigente Apicale - Direttore dell’Unione dei Comuni di Moncalieri, Trofarello, La Loggia alla
Dott.ssa Mara Begheldo

Richiamata  la  determinazione  n.  130   del   20  maggio  2025  ad  oggetto:  Autorizzazione  allo 
svolgimento di incarico esterno retribuito ex art. 53 D. Lgs. 165/2001 alla Dott.ssa M. B.;

Vista  la  richiesta  da parte  del   Dirigente  Apicale  dell'Unione Dott.ssa M. B.  prot.  n.  3495 del  
12/05/2026 di autorizzazione allo svolgimento di incarico retribuito ex art. 53 del D. Lgs. 165/2001 
presso ANCI Piemonte - Associazione Regionale dei Comuni del Piemonte,  per  supporto tecnico - 
scientifico all'Associazione nelle  materie del welfare e sanità,  edilizia sociale,  immigrazione ed 
accoglienza fino al 30/04/2027;

Visto l'articolo 53 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, ed in particolare il comma 8 che così recita: 
“Le  pubbliche  amministrazioni  non  possono  conferire  incarichi  retribuiti  a  dipendenti  di  altre 
amministrazioni pubbliche, senza la previa autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza”;

Visto  il  Regolamento  sull'ordinamento  degli  uffici  e  dei  servizi  che  definisce  l'organizzazione 
dell'ente e che, all'articolo 35 disciplina le autorizzazioni allo svolgimento di incarichi esterni;

Visto il codice di comportamento dell’Unione dei Comuni di Moncalieri, Trofarello, La Loggia;



Considerato e valutato che il tipo di attività per cui è richiesta l'autorizzazione:
• non è riferita allo svolgimento di attività libera professionale;
• sarà svolta al di fuori dell'orario di lavoro/servizio presso l'Ente;
• presuppone un impegno non in contrasto o che, in qualche modo, non influisce sugli 

obblighi del dipendente rispetto al rapporto di lavoro in atto con questo Ente né con le 
pratiche e l'attività del servizio cui lo stesso è preposto;

Considerato altresì che, allo stato attuale delle informazioni:
• non  si  ravvedono  situazioni,  anche  potenziali,  di  conflitto  di  interessi  che  possano 

pregiudicare l'esercizio imparziale delle funzioni attribuite al dipendente;
• che le esperienze professionali esercitate in ambiti esterni possono considerarsi valore 

aggiunto per l‘acquisizione di maggiore professionalità, utile anche all’attività posta in 
essere nell’ente;

Rilevato che l'incarico suddetto, perché sia compatibile con la funzione ricoperta presso l'Unione 
dal Dirigente Apicale  Dott.ssa M. B., occorre sia svolto al di fuori dell’orario di servizio;

Visto il codice di comportamento dell’Unione dei Comuni di Moncalieri, Trofarello, La Loggia;

PROPONE

1. di autorizzare, il  Dirigente Apicale dell'Unione Dott.ssa M. B. sensi dell'art. 53 del 
D.  Lgs.  165/2001,  allo  svolgimento  dell'incarico  presso  ANCI  Piemonte  - 
Associazione Regionale dei Comuni del Piemonte, per  supporto tecnico - scientifico 
all'Associazione nelle materie del welfare e sanità, edilizia sociale, immigrazione ed 
accoglienza fino al 30/04/2027; 

2. di dare atto che l’incarico sarà svolto al di fuori dell’orario di servizio;

3. di  dare  atto  che  l'incarico  autorizzato  con  il  presente  provvedimento  verrà 
comunicato, all'Ufficio Personale e al Dipartimento della Funzione Pubblica presso 
la Presidenza del Consiglio dei Ministri;

4. di  dare  atto  che,  ai  sensi  dell'art.  53,  del  D.Lgs.  165/2001,  entro  quindici  giorni 
dall'erogazione  del  compenso,  i  soggetti  pubblici  o  privati  comunicano 
all'amministrazione di appartenenza l'ammontare dei compensi erogati ai dipendenti 
pubblici;

5. di  comunicare  il  presente  provvedimento  all'  ANCI  Piemonte  -  Associazione 
Regionale dei Comuni del Piemonte;  

6. di attestare l’insussistenza di situazioni di conflitto di interessi, in attuazione dell’art. 
6 bis  della L.  n.  241/1990 e ss.mm. ii,  e degli  artt.6 commi 2 e 7 del D.P.R. n. 
62/2013;

-----

   Parere di regolarità tecnica favorevole (art.147 bis del D. Lgs. 18/8/2000, n. 267 e s.m.i.);
            Il Segretario  dell’Unione

Dr.ssa Stefania Truscia
firmato digitalmente

---



Il  Segretario

Vista la proposta sopra riportata

Dato atto che in ordine alla presente determinazione sono stati acquisiti i pareri favorevoli in merito 
alla regolarità e alla correttezza amministrativa, del presente provvedimento ai sensi dell'art. 147-bis 
del D. Lgs.  18 agosto 2000, n. 267 e s.m. e i.;

Acquisito il parere di regolarità tecnica ex art. 147 bis del TUEL D. Lgs.  18 agosto 2000, n. 267 
depositato agli atti;

DETERMINA

di approvare in via definitiva la proposta n. 1 del 22/05/2026

Il Segretario Dell’Unione
Dr.ssa Stefania Truscia
firmato digitalmente


