COMUNE DI VERZUOLO

Provincia di Cuneo

AREA AMMINISTRATIVA FINANZIARIA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
N° 175 DEL 03 ottobre 2025

CIG:

OGGETTO: Adesione al Fondo Perseo Sirio - Trattenute da versare al
fondo con decorrenza ottobre 2025 - Impegno di spesa.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Preliminarmente, ai sensi dell’art. 147bis del D. Lgs. 267/2000, come disposto
dal D. L. 174/2012, il sottoscritto assicura la regolarita amministrativa del
presente atto sul quale esprime parere di regolarita tecnica attestante la
regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa.

Assume la presente determinazione ai sensi dello Statuto Comunale e del
Regolamento di Contabilita vigenti e la trasmette all’Ufficio Ragioneria per gli
adempimenti previsti dagli artt. 151 comma 4 e 183 comma 9 del D. Lgs.
267/2000.

Data, 10/10/2025 IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Maria Gabriella Pereyra Chiabrando *

LA RESPONSABILE DEL SETTORE

Visto, si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria ai sensi ed agli
effetti dellart. 151 comma 4 del D. Lgs. 267/2000 e in ottemperanza all’art.
147bis dello stesso D. Lgs. 267/2000 come disposto dal D. L. 174/2012.

IMPORTO | CAP. | ART. | NUM. | ANNO | NUM. | SUB. | ANNO | NUM.
PREN.| IMP. IMP. | IMP. | ACC. | ACC.

129,13 1071 | 102 2025 794 0

12,91 1071 | 102 2025 795 0

129,13 7122 1 2025 796 0

129,13 9122 1 2025 | 1087

Data, 10 ottobre 2025 LA RESPONSABILE DEL SETTORE

Maria Gabriella Pereyra Chiabrando *

(*) I documento é firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 s.m.i. € norme
collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.




LA RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA FINANZIARIA

RICHIAMATI:

il D. Lgs. 267/2000;

il D. Lgs. 118/2011;

il D. Lgs. 165/2001;

lo Statuto Comunale;

il Regolamento Comunale sul’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
il Regolamento Comunale di Contabilita;

il Regolamento Comunale sui Controlli interni;

VISTO il decreto del Sindaco n. 4 dell’11/06/2024 prot. 8504 di nomina a
Responsabile dellArea Amministrativa Finanziaria di PEREYRA CHIABRANDO
Maria Gabriella;

PREMESSO che:

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 52 del 18/12/2024 & stata
approvata la Nota di Aggiornamento al Documento Unico di
Programmazione (D.U.P.) 2025-2027;

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 53 del 18/12/2024 & stato
approvato il Bilancio di Previsione 2025-2027;

con deliberazione di Giunta Comunale n. 162 del 20/12/2024, & stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2025-2027;

VISTA l'adesione al Fondo Perseo Sirio presentata dalla sottoscritta in data
22/09/2025 prot. n. 14087,

RILEVATO che:

'adesione dei dipendenti comunali al Fondo Perseo Sirio &€ volontaria e
comporta al datore di lavoro I'obbligo di versare il contributo a proprio carico
pari all1% sugli elementi contributivi considerati utili ai fini TFR e del
conseguente contributo di solidarieta del 10% sulla precedente percentuale;
'onere a carico del datore di lavoro riferito all’obbligo del versamento della
contribuzione previdenziale conseguente all’adesione dei dipendenti al
Fondo suddetto non €& soggetto alle scelte organizzative dellEnte, ma
deriva all’applicazione del contratto collettivo di comparto, e ponendo un
onere a carico dellamministrazione, pud essere considerato quale onere
equiparato ai rinnovi contrattuali e, come tale, escluso dal computo di cui ai
commi 557 e 562 della Legge 296/2006 per la determinazione del limite di
spesa di personale annualmente sostenibile;

CONSIDERATO che 'ammontare dei contributi inerenti al Fondo Perseo Sirio per
il periodo che va da ottobre a dicembre 2025 ammontano a:

129,13 € a carico dellEnte;

129,13 € a carico del dipendente;

12,92 € a carico dell’ente quale contributo obbligatorio di solidarieta pari al
10% della contribuzione a carico del datore di lavoro destinati ai fondi di
previdenza complementare da versare all’Inps;

RITENUTO:

che il primo versamento decorre dal 1° giorno del mese successivo alla
domanda di adesione e quindi dal 01/10/2025;



e di assumere gli impegni a carico del bilancio, con imputazione all’esercizio
2025;

DETERMINA

1. Di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale
del presente atto;

2. Di impegnare, ai sensi dell’art. 183, comma 1, del D. Lgs. 267/2000 e del
principio contabile applicato all. 4/2 al D. Lgs. 118/2011, la somma di
142,05 €:

o per 129,13 € in favore del Fondo Perseo Sirio a carico dellEnte;
e per 12,92 € in favore dellINPS per contributo solidarieta a carico
dell’Ente;
sul capitolo 1071/102 denominato “RAGIONERIA - STIPENDI
(CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DELL'ENTE PER FONDO PERSEO-
SIRIO)” cod. bilancio 01|03|1|101|01.3 del Bilancio di Previsione 2025-
2027, esercizio 2025, gestione competenza;

3. Di impegnare, ai sensi dell’art. 183, comma 1, del D. Lgs. 267/2000 e del
principio contabile applicato all. 4/2 al D. Lgs. 118/2011, la somma di
129,13 €, sul capitolo 7122/1, denominato “USCITE PER PARTITE DI
GIRO - VERSAMENTI DI RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI
SU REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE RISCOSSE PER CONTO
TERZI” cod. bilancio 99|01|7|701|01.1 del Bilancio di Previsione 2025-2027,
esercizio 2025, gestione competenza in favore del Fondo Perseo Sirio,
spesa a carico del dipendente;

4. Di accertare, ai sensi dell’art. 179 del D. Lgs. n. 267/2000 e del principio
contabile applicato all. 4/2 al D. Lgs. 118/2011 la somma di 129,13 € sul
capitolo di entrata 9122/1 denominato “ENTRATE PER PARTITE DI GIRO -
RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI SU REDDITI DA LAVORO
DIPENDENTE PER CONTO TERZI” cod. bilancio
9|0100|9010200|9010202001 del Bilancio di Previsione 2025-2027,
esercizio 2025, gestione competenza in favore del dipendente;

5. Di demandare all’Ufficio Ragioneria I'emissione dei mandati di pagamento
con gli stipendi da ottobre 2025 a dicembre 2025;

6. Direndere noto ai sensi dell’art. 3 della L. 241/1990 che il Responsabile del
Procedimento € PEREYRA CHIABRANDO Maria Gabriella.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Maria Gabriella PEREYRA CHIABRANDO *
(*) I documento é firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 s.m.i. € norme
collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



