COMUNE DI PINO TORINESE

ART. 14 CCNL FUNZIONI LOCALI 16/11/2022 - PROGRESSIONI ECONOMICHE ALL'INTERNO DELLE
AREE PER L’ANNO 2024 - GRADUATORIA.

DIPENDENTI A CUI E’ RICONOSCIUTO IL DIFFERENZIALE STIPENDIALE PER L’ANNO 2024.

BUDGET ASSEGNATO ALL’AREA DEGLI OPERATORI: EURO 650

DIPENDENTI NELL’AREA DEGLI
OPERATORI COLLOCATI
UTILMENTE NELLA
GRADUATORIA AL FINE DEL
RICONOSCIMENTO DEL
DIFFERENZIALE STIPENDIALE

COSTO

PUNTEGGIO TOTALE CONSEGUITO DIFFERENZIALE

MEDIA

VALUTAZION
E TRIENNIO

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

COMPETENZA
ACQUISITA

TOTALE

In euro

GUGLIELMO LOREDANA

53,4

14

3

70,40

650

TOTALE UTILIZZO BUDGET ASSEGNATO ALL’AREA DEGLI OPERATORI

650

BUDGET ASSEGNATO ALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI: EURO 5.250,00

DIPENDENTI NELL’AREA
DEGLI ISTRUTTORI
COLLOCATI UTILMENTE
NELLA GRADUATORIA AL
FINE DEL RICONOSCIMENTO
DEL DIFFERENZIALE

PUNTEGGIO TOTALE CONSEGUITO

COSTO

DIFFERENZIALE

STIPENDIALE
MEDIA

wimaene | Sy | comaen | o e
CARIA STEFANIA 56.30 21 5 82,30 750
MANNU TIZIANA 56.65 17.50 5 79.15 750
PILIA KATIUXIA 55.70 17.50 5 78.20 750
NICOLOSI VINCENZO 55.50 17.50 5 78.00 750
COTUGNO ANTONIO 57 14 5 76 750
GIANNETTO FEDERICA 56,90 14 5 75.90 750
BORIO ANDREINA 56.95 14 3 73.95 750

TOTALE UTILIZZO BUDGET ASSEGNATO ALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI

5.250
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BUDGET ASSEGNATO ALL’AREA DEI FUNZIONARI: EURO 4.800,00

DIPENDENTI NELL’AREA DEI
FUNZIONARI ED EQ
COLLOCATI UTILMENTE
NELLA GRADUATORIA AL
FINE DEL RICONOSCIMENTO
DEL DIFFERENZIALE
STIPENDIALE

PUNTEGGIO TOTALE CONSEGUITO

COSTO
DIFFERENZIALE

MEDIA
VALUTAZIONE
TRIENNIO

ESPERIENZA
PROFESSIONAL
E

COMPETENZA
ACQUISITA

MAGGI
ORAZIO
NE PER
ANZIAN
ITA
NELLA
POSIZIO
NE

TOTALE

In euro

1 | CELLINO SILVIA 5560 3 5 3% 98.47 1.600
2 | DUCATO GIANNI 5530 35 0 3% 93.01 1.600
3 | DELFINO STEFANO 58.04 17.50 > 80.54 1.600

TOTALE UTILIZZO BUDGET ASSEGNATO ALL’AREA DEI FUNZIONARI

4.800
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DIPENDENTI DELLE AREE DEGLI OPERATORI, ISTRUTTORI E FUNZIONARI ED E.Q. A CUI NON E
RICONOSCIUTO IL DIFFERENZIALE STIPENDIALE 2024 PER SUPERAMENTO DEL LIMITE NUMERICO E DEL

BUDGET ECONOMICO.

AREA DEGLI OPERATORI

DELLACASA FABRIZIO

DIPENDENTI MEDIA TRIENNIO | ESPERIENZA | COMPETENZA TOTALE
PARAMETRATA | PROFESSIONALE | ACQUISITA
PIARULLI GIANFRANCO 55.50 10.50 1 67
AREA DEGLI ISTRUTTORI
MEDIATRIENNIO | ESPERIENZA | COMPETENZA TOTALE
DIPENDENTI PARAMETRATA | PROFESSIONALE | ACQUISITA
RONCO CATERINA 56.40 17.50 0 73.90
TOSCO MASSIMO 56.40 14 1 71.40
PUSSUMATO ANDREA 55.90 10.50 5 71.40
BIROLO MARIO 56.10 14 1 71.10
PALOMBARO CARLO ALBERTO 55.50 10.50 5 71
ROVASIO ELENA 56.60 10.50 3 70.10
CUCCO CELESTINA 56.00 10.50 2 68.50
AREA DEI FUNZIONARI COMPRESE E.Q.
DIPENDENTI MEDIA TRIENNIO | ESPERIENZA | COMPETENZA TOTALE
PARAMETRATA | PROFESSIONALE | ACQUISITA
AIMASSO GIANCARLA 58.91 14 5 77.91
EBLOVI CLAUDIA 58.91 14 5 77.91
56.51 10.5 3 70.01
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