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VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. 39

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DELLA LETTERA DI
PARTNERSHIP CON LA FONDAZIONE UN PASSO INSIEME ETS “RESPIRO E
AUTONOMIA”

L’anno DUEMILAVENTISEI addi VENTIDUE del mese di GIUGNO alle ore 18:10
nella sede del Consorzio regolarmente convocato, si ¢ riunito il Consiglio di
Amministrazione nelle persone dei Signori:

Nominativo Ruolo Presente
PASSALACQUA Giorgio Presidente SI
CAMON Antonella Vice Presidente SI
GRAVINESE Claudio Componente SI
INCARDONA  Cinzia Componente Dimissionaria
MOSSO Pier Giorgio Componente SI

Sono presenti: il Presidente Passalacqua Giorgio, ed il componente Mosso Pier Giorgio.
Sono collegati in video conferenza, in conformita al regolamento di cui alla Delibera
dell’Assemblea Consortile n. 10 del 16.06.2022 il vice presidente Camon Antonella ed il

componenti Gravinese Claudio.

E presente: il Direttore F.F. e Responsabile dell’Area Amministrativa e Finanziaria Dott.
Marco Battaglia.

E presente il Segretario Dott. Costantini Luca.

Il Presidente, riconosciuta legale 1’adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita i convenuti a
deliberare sull’oggetto.



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Dato atto che in data 28/05/2026 la Fondazione Un passo Insieme ETS ha inviato al Cissa la richie-
sta di sottoscrizione della lettera di partnership relativamente al progetto “Respiro e Autonomia -
percorsi di sollievo e sviluppo delle autonomie per persone con disabilita in contesto montano inclu-
sivo”, che la Fondazione ha elaborato per partecipare al Bando 8 della Regione Piemonte — “Finan-
ziamento di progetti di rilevanza locale promossi da enti del Terzo Settore”.

I1 progetto prevede la realizzazione di moduli residenziali strutturati presso il Rifugio La Riposa di
Mompantero (TO), primo rifugio inclusivo dell’arco alpino, destinati a persone con disabilita intel-
lettiva, relazionale e disturbi del neurosviluppo, inclusi disturbi dello spettro autistico anche ad ele-
vato livello di supporto. Sono previsti 5 moduli residenziali della durata di 5 giorni ciascuno, con
possibilita di un sesto modulo, per un totale di 30—50 beneficiari diretti, a seconda di gravita e ne-
cessita assistenziali. Ogni modulo sara gestito da un’équipe qualificata con copertura h24, con atti-
vita di training funzionale in ambiente reale: gestione della quotidianita, cura di sé, attivita in am-
biente naturale, sviluppo delle competenze relazionali. Il progetto coinvolge in modo mirato anche 1
caregiver familiari, con interventi di sollievo e momenti di accompagnamento e supporto.

L’elemento qualificante del progetto ¢ I’utilizzo intenzionale dell’ambiente montano come setting
educativo e riabilitativo: non un semplice soggiorno, ma un contesto abilitante in cui le persone con
disabilita possono sperimentare autonomie in condizioni ecologiche reali, difficilmente riproducibili
in ambienti standardizzati. L approccio ¢ gia stato sperimentato nel 2025 presso la stessa struttura,
con esiti concreti e misurabili.

La Fondazione Un Passo Insieme ETS opera dal 2006 nel campo della disabilita complessa nel ter-
ritorio piemontese. Dal 2012 gestisce il Centro Socio Terapeutico Riabilitativo “Un Passo Insieme —
Ci Siamo Tutt1”, accreditato presso ASL TO3, che accoglie quotidianamente fino a 20 persone con
disabilita a medio-alta complessita, incluso un nucleo specializzato per persone con disturbo dello
spettro autistico ad elevato livello di supporto (DSM-5 livello 3).

I1 ruolo richiesto al CISSA riguarda la segnalazione e I’individuazione dei beneficiari in coerenza
con 1 progetti individuali gia definiti in sede multidisciplinare, nonché la partecipazione alle fasi di
restituzione degli esiti al termine di ogni modulo.

La collaborazione si configura esclusivamente come consolidamento di una rete territoriale integra-
ta, in grado di offrire risposte innovative e qualificate ai bisogni delle persone con disabilita e delle
loro famiglie.

Dato atto che 1 contenuti del progetto “Respiro e Autonomia - percorsi di sollievo e sviluppo delle
autonomie per persone con disabilita in contesto montano inclusivo” risultano rispondenti al manda-
to istituzionale dell’Ente e che tale progetto rappresenterebbe una ricaduta positiva per tutta la citta-
dinanza.

Considerato che:
* con protocollo nr. 6672 del 09/06/2026 La Fondazione Un Passo Insieme ETS ha proposto
a codesto Ente di aderire ad una partnership nell’ambito del progetto “Respiro e Autonomia
- percorsi di sollievo e sviluppo delle autonomie per persone con disabilita in contesto mon-
tano inclusivo” sottoscrivendo la lettera di partenariato.
* tale partnership non comporta alcun costo economico all’Ente e rientra perfettamente nel
proprio mandato istituzionale.

Visto quanto sopra, si ritiene opportuno aderire alla partnership nell’ambito del progetto “Respiro e
Autonomia - percorsi di sollievo e sviluppo delle autonomie per persone con disabilita in contesto
montano inclusivo”.



Acquisito il parere favorevole espresso ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267 in ordine al-
la regolarita tecnica dal Direttore F.F. come riportato in calce alla presente.

Con voto unanime palesemente espresso.

DELIBERA
Di richiamare la premessa in narrativa a far parte integrante e sostanziale del presente dispositivo.
Di esprimere parere favorevole alla sottoscrizione della lettera di partnership con la Fondazione Un
Passo Insieme ETS” relativa al progetto “Respiro e Autonomia - percorsi di sollievo e sviluppo del-

le autonomie per persone con disabilita in contesto montano inclusivo”, sottoscritta dal Legale Rap-
presentante.

Di dare atto che la partnership non comporta oneri per il Consorzio.

Di demandare alla Direttrice del Consorzio 1’adozione di eventuali provvedimenti amministrativi
conseguenti.

Con successiva distinta unanime e favorevole votazione la presente deliberazione viene dichiarata
immediatamente esecutiva ai sensi dell’art,134 — 4° comma del TUEL approvato con decreto legi-
slativo n 267 del 18/8/2000.

Parere favorevole di regolarita tecnica attestante la legittimita, correttezza e regolarita
Pianezza,22/06/2026 Il Direttore F.F.
F.to Dott. Marco Battaglia



Copia conforme all’originale.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
F.to Dott. PASSALACQUA Giorgio F.to Dott. COSTANTINI Luca

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on line del Consorzio per 15 giorni

consecutivi a partire dal 02 luglio 2026, come prescritto (art. 124, comma 1, D.lgs 267/2000)

IL SEGRETARIO
F.to Dott. COSTANTINI Luca

Divenuta esecutiva in data

per la scadenza del termine di 10 giorni dalla pubblicazione ai sensi dell’art. 134 D.Igs 267/2000

IL SEGRETARIO
Pianezza, F.to Dott. COSTANTINI Luca
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