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Pareri preventivi di regolarita amministrativa e contabile ai sensi dell’art. 147
bis del D.Lgs. 267/2000.

IL RESPONSABILE AREA IL RESPONSABILE DEL
INTEGRATIVA SERVIZIO FINANZIARIO
F.to Dott.ssa Erica Mantoan F.to Dott. Marco Battaglia

Determina n. 179
del 11 giugno 2026

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE AREA INTEGRATIVA
OGGETTO: AUTISMO co-progettazione conguaglio frassati 2025.
IL RESPONSABILE AREA INTEGRATIVA

Premesso che il Consorzio, ai sensi della vigente legislazione, prevede forme di intervento a favore
delle persone disabili che si attuano attraverso la realizzazione di servizi di aiuto alla persona quali i
centri diurni, I’integrazione scolastica e lavorativa, I’accoglienza residenziale, affidamenti diurni e
residenziali, interventi educativi individualizzati e di gruppo.

Vista la Deliberazione dell’Assemblea consortile n. 3 del 10/03/2023 con cui ¢ stato approvato
I’Accordo di Programma tra 1' A.S.L. TO 3 e gli Enti gestori delle funzioni socio assistenziali per
l'applicazione della D.G.R. 51-11389 del 23.12.2003 "D.P.C.M. 29/11/2001, Allegato 1, Punto 1-C.
Applicazione Livelli Essenziali di Assistenza all'area dell'integrazione socio-sanitaria — periodo
2023 -2027".

Considerato che:

* I’ASL TO3 con Avviso pubblicato sul proprio sito, all’Albo Pretorio dell’Amministrazione
Procedente, in data 05/12/2023, in esecuzione della deliberazione ASL n. 606 del
15/05/2023 e della deliberazione ASL n. 1437 del 28/11/2023, I’A.S.L. TO3 ha indetto una
procedura ad evidenza pubblica per I’attivazione di un partenariato con Enti del Terzo Setto-
re ai fini della co-progettazione della revisione dell’organizzazione dell’assistenza socio-
sanitaria (interventi psico-educativi individuali e di gruppo e altri interventi complementari)
a favore di persone con disturbo dello spettro autistico residenti nell’A.S.L. TO3, ai sensi
dell’art. 55 del d. Lgs. n. 117/2017 e della legge n. 241/1990 e ss.mm.ii;



la Proposta Progettuale, che ¢ stata elaborata a conclusione dei lavori del Tavolo di copro-
gettazione, ¢ stata giudicata idonea dalla Commissione di valutazione ed ¢ compresa nel
Progetto Definitivo, approvato con Deliberazione del Direttore Generale dell’ASL n. 1008
del 12/11/2024;

con Delibera del Consiglio di Amministrazione n° 66 del 18/12/2024 avente ad oggetto:
“co-progettazione autismo. Acquisizione del progetto e delle linee guida di rendicontazione,
approvazione del modello di convenzione e autorizzazione alla sottoscrizione” ¢ stato deli-
berato di:

- acquisire il progetto definitivo e le linee guida di rendicontazione approvate dall” ASL con
deliberazione n.1008 del 12/11/2024;

- approvare il modello di convenzione che regolera 1 rapporti tra ASL To3, Cissa e cooperati-
va sociale Anteo per il quinquennio 2025 — 2029 allegata alla Delibera di cui ¢ parte inte-
grante e sostanziale;

- dare mandato alla Direttrice per la sottoscrizione della convenzione, attivita di natura ge-
stionale e per gli atti conseguenti.

Dato atto che:

in data 19/12/2024 ¢ stata sottoscritta la convezione tra ASL TO3, CISSA e ETS Anteo Im-
presa Coop. Sociale che avra validita di cinque anni a decorrere dal 01/01/2025, fatte salve
revisioni dovute ad interventi normativi sopravvenienti che incidano sull’oggetto e sugli
elementi essenziali della convenzione stessa (CIG: B4C181AEA7);

oggetto della Convenzione, sottoscritta fra le Parti, ¢ la regolamentazione del rapporto di
collaborazione, finalizzato alla realizzazione di interventi di assistenza socio-sanitaria
(interventi psico-educativi individuali e di gruppo e altri interventi complementari) a favore
di persone con disturbo dello spettro autistico residenti nel territorio dell’A.S.L. TO3, nelle
forme indicate nella Proposta Progettuale elaborata all’esito del Tavolo di co-progettazione;
per realizzare le finalita e gli obiettivi degli interventi, la cooperativa Anteo mette a
disposizione le risorse strumentali (attrezzature e mezzi), umane proprie (personale
dipendente e/o prestatori d’opera intellettuale e/o di servizio, volontari, etc., operanti a
qualunque titolo) e quelle finanziarie, meglio individuate nel Progetto Definitivo e nelle
Linee Guida di Rendicontazione;

per la realizzazione degli interventi previsti dal Progetto Definitivo I’ASL TO3 mette a
disposizione del partner Anteo impresa coop sociale euro 226.000,00, i1 CISSA euro
139.000,00 fatte salve le disponibilita di bilancio degli Enti;

nel caso in cui un Partner del Tavolo di co-progettazione abbia in carico un soggetto
residente in altro distretto, con progetto attivo alla data di inizio validita della convenzione,
questi puo mantenere la titolarita dell’intervento fino a conclusione del progetto e pertanto
richiedere al Consorzio il rimborso delle prestazioni effettuate nell’ambito del budget di cui
sopra.

Considerato che:

I’articolo 56, comma 2, del D.Lgs. 117/2017 stabilisce che le Convenzioni possano
consentire esclusivamente il rimborso da parte delle Amministrazioni Pubbliche alle ETS
delle spese effettivamente sostenute e documentate. Il pagamento di quanto previsto avverra
esclusivamente tramite bonifico bancario su conto corrente intestato agli ETS/ETS capofila
di partenariato ammesso alla co-progettazione;



* saranno considerati ammissibili solo i costi inerenti alle attivita di cui all'art. 2 delle linee
guida per la rendicontazione e si specifica che detto finanziamento costituisce trasferimento
di risorse per consentire al partner progettuale un’adeguata e sostenibile partecipazione, pri-
va di scopi di lucro o profitto, alla funzione pubblica sociale e, come tale, il finanziamento
assume natura esclusivamente compensativa e sara erogato solo a titolo di copertura e rim-
borso dei costi effettivamente sostenuti, rendicontati e documentati dal soggetto co-proget-
tante;

* i trasferimenti saranno effettuati con la seguente modalita:
- una erogazione mensile anticipata dell’80% di 1/12 del contributo annuale;
- una erogazione trimestrale a conguaglio, a seguito di valutazione da parte dell’Ammini-
strazione e presentazione da parte degli ETS/ETS capofila di partenariato di rendicontazione
trimestrale, redatta secondo le Linee Guida di rendicontazione delle spese sostenute allegate,
presentata entro 30 gg dal termine del trimestre di riferimento e indirizzata agli operatori di-
strettuali di riferimento dell’ Amministrazione Procedente e dell’Ente Gestore.

Per mero errore materiale risulta necessario provvedere a ridurre I'impegno 2025/252/1 di €
2.210,00, a favore di Anteo Impresa Sociale, e imputare la stessa somma all’impegno 2025/252/2 ,
esigibile 2025, a favore della coop. Soc. P.G. Frassati.

Rilevato che in ossequio al principio di minimizzazione, previsto dall’art. 5 del Regolamento U.E.
679/2016, 1’elenco dei beneficiari sara omesso dalla copia della presente destinata alla
pubblicazione all’albo pretorio.

Dato atto, che al fine di un adeguato monitoraggio degli interventi e della spesa, si ritiene opportuno
procede ad impegni trimestrali, € vengono fatti salvi 1 successivi conguagli.

Vista la determinazione del Direttore n. 464 del 03/12/2025 avente per oggetto “ Incarichi di Eleva-
ta Qualificazione 2026".

Vista la deliberazione dell’ Assemblea Consortile n. 24 del 22/12/2025 con cui ¢ stato approvato il
Bilancio di previsione 2026/2028.

Visto lo Statuto del Consorzio.

Visto il vigente regolamento di contabilita.

Visto il D.Lgs 18.8.2000 n. 267 Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali.

Visto il D.Lgs 23.6.2011 n. 118 in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di
bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi.

DETERMINA
Di richiamare la premessa narrativa a far parte integrante e sostanziale del presente dispositivo.
Di dare atto che in ossequio al principio di minimizzazione, previsto dall’art. 5 del Regolamento
U.E. 679/2016, I’elenco dei beneficiari sara omesso dalla copia della presente destinata alla
pubblicazione all’albo pretorio.
Per mero errore materiale risulta necessario provvedere a ridurre I’impegno 2025/252/1 di €

2.210,00, a favore di Anteo Impresa Sociale, e imputare la stessa somma all’impegno
2025/252/2 ,esigibile 2025, a favore della coop. Soc. P.G. Frassati, CIG B4C181AEA7.



Pianezza 11/06/2026

RESPONSABILE AREA
INTEGRATIVA
F.to Dott.ssa Erica Mantoan

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria

Pianezza 11/06/2026

ESTENSORE: ANNA MANCUSO

RESPONSABILE DELL’AREA

AMMINISTRATIVA E FINANZIARIA

F.to Dott. Marco Battaglia

CAPITOLO

IMPEGNO

ACCERTAMENTO




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicata nel sito web istituzionale di questo Consorzio per 15
(quindici ) giorni consecutivi

Dal 27 agosto 2026

IL SEGRETARIO
F.to dott. COSTANTINI Luca



	Determina n. 179
	del 11 giugno 2026

