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VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. 13

OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO DI ATTUAZIONE LOCALE (PAL) DELLE
QUOTE SERVIZI FONDO POVERTA (QSFP) ANNUALITA 2024 E 2025

L’anno DUEMILAVENTISEI addi DODICI del mese di FEBBRAIO alle ore 17:40
nella sede del Consorzio regolarmente convocato, si € riunito il Consiglio di
Amministrazione nelle persone dei Signori:

Nominativo Ruolo Presente
PASSALACQUA Giorgio Presidente SI
CAMON Antonella Vice Presidente SI
GRAVINESE Claudio Componente NO
INCARDONA  Cinzia Componente SI
MOSSO Pier Giorgio Componente SI

Sono presenti: il Presidente Passalacqua Giorgio ed il vice presidente Camon Antonella.
Sono collegati in video conferenza, in conformita al regolamento di cui alla Delibera
dell’Assemblea Consortile n. 10 del 16.06.2022: i componenti Mosso Pier Giorgio e
Incardona Cinzia.

E assente il componente Gravinese Claudio.

Sono presenti: il Direttore Dott.ssa Elisabetta Bogge ed il Responsabile dell’Area
Amministrativa e Finanziaria Dott. Marco Battaglia.

E presente il Segretario Dott. Costantini Luca.

Il Presidente, riconosciuta legale I’adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita i convenuti a
deliberare sull’oggetto.



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Considerato che:

con il decreto 2 aprile 2025 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ¢ stato
adottato il “Piano nazionale degli interventi e dei servizi sociali 2024-2026 e riparto del
Fondo nazionale per le politiche sociali e del Fondo nazionale per la lotta alla poverta e
all'esclusione sociale per il triennio 2024-2026.”;

nella tabella 3 del decreto interministeriale di adozione del Piano e di riparto del 2 aprile
2025 recante “Utilizzo del Fondo per la lotta alla poverta e all’esclusione sociale Annua-
lita 2024-2026" si indicano le risorse afferenti al fondo e le relative destinazioni vincola-
te;

il riparto per singola Regione delle annualita 2024, 2025 e 2026 delle QSFP, come defi-
nito al comma 7 dell’articolo 8 del decreto interministeriale del 2 aprile 2025, ¢ stato ef-
fettuato sulla base degli indicatori riportati nelle “Linee Guida per I’impiego di “Quota
Servizi” e “Quota Poverta Estrema” del Fondo per la lotta alla poverta e all’esclusione
sociale (Fondo Poverta) annualita 2024, 2025 e 2026 At fini del trasferimento delle ri-
sorse agli ATS con provvedimento del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, le
quote di riparto tra gli Ambiti della stessa Regione sono comunicate alle Regioni tramite
il diretto inserimento sulla piattaforma Multifondo.

Dato atto che a questo Ente sono state assegnate risorse come da tabella sotto riportata:

QUOTA SERVIZI FONDO POVERTA’ ANNUALITA’ 2024 | € 536.243,44

QUOTA SERVIZI FONDO POVERTA’ ANNUALITA’ 2025 | € 488.818,94

Visto che, come definito nelle “Linee Guida per I’impiego di “Quota Servizi” e “Quota Poverta
Estrema” del Fondo per la lotta alla poverta e all’esclusione sociale (Fondo Poverta) annualita 2024,
2025 e 2026 il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali rende disponibile un modello di atto
programmatorio denominato Piano di Attuazione Locale (PAL) che per le annualita 2024-2025-
2026 dovra essere implementato in Piattaforma Multifondo e che tutti gli Ambiti territoriali sociali,
accedendo al sistema, dovranno implementare le informazioni richieste dal PAL ed inviare la pro-
grammazione all’approvazione dell’Ente Regionale.

Considerato che:
1 servizi finora attivati con il Fondo poverta risultano efficaci per la gestione complessiva
della vulnerabilita sociale, incidendo su fragilita di tipo educativo, assistenziale e culturale

mediante servizi di educativa domiciliare e territoriale e di assistenza domiciliare e fornendo

supporto di back office mediante I’implementazione del servizio amministrativo.
si valuta opportuno proseguire con la medesima programmazione, mantenendo contempora-

neamente il servizio di Pronto intervento sociale, considerato obbligatorio nelle Linee guida
come da tabelle sottostanti:

ANNUALITA’ 2024 RISORSE PROGRAMMATE
SU CIASCUN OBIETTIVO

RAFFORZAMENTO SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE |

Tirocini inclusione sociale |




Sostegno socio educativo territoriale e domiciliare

(appalto in corso — servizio gestito da A.p.s.p. Casa

€330.117,10

RAFFORZAMENTO Benefica)
INTERVENTI DI Assistenza domiciliare socio assistenziale —
INCLUSIONE Sostegno alla genitorialita e mediazione familiare € 60.000,00
(affidamenti diurni educativi annualita 2026 e cen-
tri diurni annualita 2027)
Servizio di mediazione culturale |
Equipe multidisciplinare | o
PRONTO INTERVENTO SOCIALE €46.224,18
(ipotesi nuova gara d’appalto. Periodo maggio/dicembre 2026)
RAFFORZAMENTO SEGRETARIATO SOCIALE €99.902,16
(affidamento diretto febbraio/maggio 2026 e ipotesi nuova gara d’appalto)
ADEGUAMENTO SISTEMI INFORMATIVI | .
PROGETTI UTILI ALLA COLLETTIVITA’ (PUC) | emeen
TOTALE € 536.243.,44
ANNUALITA’ 2025 RISORSE PROGRAMMATE
SU CIASCUN OBIETTIVO
RAFFORZAMENTO SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE |
Tirocini inclusione sociale € 90.000,00

(spesa ipotizzata da aprile a dicembre 2026)

Sostegno socio educativo territoriale e do-

RAFFORZAMENTO INTERVENTI miciliare

DI INCLUSIONE - — - - -
Assistenza domiciliare socio assistenziale

(appalto in corso. Periodo luglio 2026/di-
cembre 2027)

€ 335.761,30




Sostegno alla genitorialita e mediazione fa-| -
miliare

Servizio di mediazione culturale | -

Equipe multidisciplinare | -

PRONTO INTERVENTO SOCIALE € 63.057,64

(nuova gara d’appalto — annualita 2027)

RAFFORZAMENTO SEGRETARIATO SOCIALE | e

ADEGUAMENTO SISTEMI INFORMATIVT |

PROGETTI UTILI ALLA COLLETTIVITA’ (PUC) | e

TOTALE € 488.818,94

Acquisito il parere favorevole espresso ai sensi dell’art. 49 del D.lgs 18.8.2000 n. 267 in ordine
alla regolarita tecnica dal Direttore e in ordine alla regolarita contabile dal Responsabile Area
Amministrativa e finanziaria;

Con voti unanimi espressi in forma palese
DELIBERA
Di richiamare la premessa narrativa a far parte integrante e sostanziale del presente dispositivo.

Di approvare il modello di atto programmatorio denominato Piano di Attuazione Locale (PAL) per le annua-
lita 2024 e 2025 implementato in Piattaforma Multifondo ed inviato all’approvazione dell’Ente Regionale,
come da tabelle allegate.



Annualita 2024

Risorse assegnate all'Ambito : 536.243,44 €

Percentuale risorse investite sul primo obiettivo

0,00

Percentuale risorse investite sul secondo abiettivo

7275

Percentuale Pronto Intervento Sociale

862

Percentuale risorse investite sul terzo obiettivo

18,63

Percentuala risorse investite sul guarto obiettivo

0.00

Percentuale risorse investite sul guinto obiettivo

0.00

Percentuale risorse investite sull'attivita di rafforzamento
amministrativo

0.00

100.00%

1 - Il rafforzamento del servizio sociale professionale

000

2 - |l rafforzamento degli interventi di inclusione {al netto del Pronto
Intervento Sociale)

35011710 €

2A - Pronto Intervento Sociale

46.224,18 €

3 - Il rafforzamento del segretariato sociale

95.502,16 €

&4 - Adeguamento dei sistemi informativi

000€

5 - Progetti utili alla collettivita (PUC) e attivazione di velontariato presso
ETS

000

Attivita di rafforzamento amministrativa

0.00€&



Dettaglio Obiettivi

o e © 0 5] o] o

Azigne 1 Aziong 2 Aziong 2a Aziong 2 Azione 4 Azione 5 Aziones 6
2 - Il rafforzamento degli interventi di inclusione (al netto del Pronto Intervento Sociale)

Tabella 2.1 - Intervent e servizl di inclusione da sestenera con la QSFP 2024

Servizio / intervento Nurmnero destinatzar previst %) Modalita di erogazione
Tirccini di inclusione sociale w 0.00 %
TR TR LD U R C R 233 Estemalizzats - procedure previste dal Codice degliz  w 3300117,10 3:':'2
Assistenza domiciliare socioassistenziale & servizi di v 0.00 %
prossimita
Sostegno alla gmibﬁali@.e senvizio di mediazions 22 Mista - 60.000,00 15.38
familiare %
Senizio di mediazione culturale - 0.00 %
Equipe Multidisciplinare w 0.00 %
Totale w 390.117,10 el

[*) Mota: nuckel familizri e gl indwidul benefipan dellfssemo di inclusione (DI nuclel familizn e gl indiwidul che <1 trovina in simadl condizion econamiche, in pessesso di attestamane ISEE non superiore a 10,140 euro per | quali &
prefenbie sussesta un 53 In Car 3le.

, estarnalizzata - procedure previste dal Codce degli appalt), procedure praviste dal Codice del tarza settore, mista

(**) Nata: madahta di erogaziane diret

Tabella 2.2 - Informazionl sull'equipe multidisciplinare {da sbloccare nel caso in cul sla inserita la voce di costo nella cella D10}

T R RN

Tabella 2.2 - Attivazione dell'equipe multidisciplinare

e N T S
b -

MO

213



Dettaglio Obiettivi

o 2] © o e ¢ ] o

Azions 1 Azions 2 Azione Za Azions 2 Azione 4 Azions 5 Azions &
2A - Pronto Intervento Sociale

Tabella 2.A.1 - Attivita da sostenere con la QSFP 2024

e -

Costi personale impiegato alle diretts dipendenze del beneficiario della Cuota del fondo .00 0.00 %
Prestazioni d'opera da parte di persone fisiche el giuridiche (Esperti estemi) .00 0.00 %
Acquisto di beni* elo servizi (ad es.: Acquisizions di attrezzature, programmi informatici, matsriali, armedi, comunicazions o informazicns), noleggic 0.00 0.00 %

o leasing, affitto, ecc.

Affidamenti esterni di servizi {per mezzo di procedure di appalto ex Digs 36/2023) 4622418 1000
%
Rapporti collaborativi di co-progettazioni di servizi specifici (ex D. Lgs 117 2017 - Codice del terzo settors) 000 0.00 %
Altro 0,00 0.00 %
TOTELE LB.224.18 1L

[*) Tra | beni & passibile consderare anche | Beni ammiortizzabi (iscrith nel bbro ded cespiti ammarbzzabili}
Nota non Song ammess| contributi in denare
[**} Nata: gh ATS dowranno destinare a questo LEPS una quota nonnferiore al 5,03 % delle risorse lons assegnate qualora non s@ano contenute indcazion differenty negl att di programmazions reganale,

La quota di risorse programmate sul PIS & inferiore al 4,03% per espressa previsione dell'atto di programmazione regionale

No ~



Dettaglio Obiettivi

o 2] © 0 e 0
Azioneg 1 Azione 2 Azione Za

Azione 3 Azione 4 Azionz 5 Azione &

3 - ll rafforzamento del segretariato sociale

Tabella 3.1 = Servizi di segretariato sociale per la promozione e diffusione delle misure di contrasto alla poverta da sostenera con la OSFP 2024
e T e R e
) N
Assistente sociale (%) 0.00

v
Assistente sociale

0.00
Alfra figura professionale (es. educatore, psicologo, - 0.00
mediatore, scc.) (%) .
Altra figura: T AMMINISTRATIVI 3 Collaborazione esternz W 18 9550216
SubTotale: “ 59602.16
[*) Connpilare una r iga par tpologa d fg_ul& professionale, insarendo il n. di fEorse Umane amogenae per tipokagia & durata dal contratts,
Tipologia risorse umane

Beni strumentali (PC, tablet, notebock)

0,00
Aliro (es. affitto locali)  fy 0,00
SUB TOTALE 0,00
Aggiungi riga
o
TOTALE

99302.16



Dettaglio Obiettivi

o e © © e o] o

Azione 1 Aziong 2 Azione 2a Azione 2 Azicne 4 Aziong 5 Azione &
[ M Visualizza Messaggi l

Attivita di rafforzamento amministrativo

Attivita trasversale di rafforzamento amministrativo

Altro (da specifice v ISTRUTTORIA Personale alle dirctte dipenden v
- Il rafforzamento degli interventi di

in:lusinne

2A - Pronto Intervento Sodale

= Il rafforzamento del segretariato
sociale

5 - Attivazione e realizzazione dei
Progetti utili alla eollettivita (PUC)

™ R

** L'ats deve insarire i FIag su uno o pi obettw tra oblettvn 220, 30 5

Annualita 2025



Risorse assegnate all'Ambito : 488.818,94 €

Percentuale risorse investite sul primo obiettivo

0.00

Percentuale risorse investite sul secondo obiettivo

87,1

Percentuale Pronto Intervento Sociale

12,89

Percentuale risorse investite sul terzo obiettivo

0,00

Percentuala risorse investite sul quarto obiettivo

0,00

Percentuale risorse investite sul quinto obiettive

0,00

Percentuale risorse investite sull'attivita di rafforzamento
amministrativo

0,00

100.00%

1 - Il rafforzamento del servizio sociale professionale

000E

2 - |l rafforzamento degli interventi di inclusione (al nette del Pronto
Interventa Sociale)

425.761,30 €

2A - Pronto Intarvento Sociale

63.057,64 €

3 - Il rafforzamento del segretariato sociale

000€

& - Adeguamento dei sistemi informativi

000€E

5 - Progetti utili alla collettivita (PUC) e attivazione di volontariato presso

ETS

0.00€&

Attivita di rafforzamento amministrativo

000E



Dettaglio Obiettivi

o e e o e e o

Azignz 1 Azione 2 Azione 2a Azione 2 Aziene 4 Aziong 5 Azione &
2 - |l rafforzamento degli interventi di inclusione (al netto del Pronto Intervento Sociale}

Tabella 2.1 - Interventi e servizi di inclusione da sostenere con la OSFP 2025

e Lo I s JERERY -

Tirggini di inclusions socisle 1 Diretta ~ 50.000,00 219.; 4
Spstengo socicedur ative domiciliare o temitoriale I 0.00 %
EEIIEIEL T SCX:?OE_S\SISTEI'IZIEIE EEENHE LA Estemalizzata - procedurs previste dal Codice degliz » 335.761,30 ThET
prossimita %
Sostegne alla genitorialita e servizio di mediazions v 0.00 %
familiars
Servizio di mediazione culturale - 0,00 %
Equips Multidisciplinare ~ 0.00 %
Totale L 435.761,30 HELS
I':I Mata: nucke) Familiari e F||I indiidui benefican ded '.".sf_&gnr.. i Inclusone ;-'-:ll:l- muchei Familizn & Bl indinsduil che si trowna in simal | condizion econamiche, in possessn di attestamane SEE non supefioie a 10.140 ewrn pef | qual &

preferibie susssta una presain canioo socale.
[**} Mata: maodahta dierogazione diretta, esternalizzata - procedure prevista dal Codice degli appalti, procedure praviste dal Codice del terzo settore, mista

Tabella 2.2 - Informazionl sullequipe multidisciplinare (da sbloccare ned caso in cul sia inserita la voce di costa nella cella D10}

oo |

Tabella 2.2 - Attivazione dell'equipe multidisciplinare

B T S
w w

NO



Dettaglio Obiettivi

o e © 4] e 5] o

Azions 1 Azions 2 Azione 2a Azions 2 Azione 4 Azions 5 Azions &

2A - Pronto Intervento Sociale

Tabella 2,41 - Atthuita da sostenere con la QSFP 2025

S -

Cosli personale impiegato alle dirette dipendenze del beneficiario della Quota del fondo 0,00 000 %
Prestazioni d'opera da parte di persone fisiche efo giuridiche (Esperti esterni) 0,00 000 %
Acquisto di beni* efo servizi (ad es. Acquisizione di attrezzature, programmi informatici, materiali, amedi, comunicazione o informazione), neleggio 000 000 %

o leasing, affitto, ecc.

Affidamenti estemni di servizi (per mezzo di procedure di appalto ex Digs 36/2023) 6305764 100.00
3057 %
Rappori collaborativi di co-progettazioni di servizi specifici (ex D. Lgs 1177 2017 - Codice del terzo settors) 0,00 000 %
Altro 000 0.00 %
TOTALE 100 %

63,057 64
[*) Tra | beni & passibile consaderare anche | Beni ammortizzatid (iscritts nel Wbea ded cespitl ammarizzabili}

Nota: nan Sond ammess) contributi in denare
[**} Noka: gh ATS devranno destinare a questo LEPS una quota non inferiore al &.14 % delle risarse lore assegnate qualeea non sano contenute indicazion: different negli ath di programmazione reganale.

La quota di fisorse programmate sul PIS @ inferiore al &,03% per espressa previsione dell'atto di programmazione reglonale

No w



Dettaglio Obiettivi

o 2] © 0 e 6] 7
Aziong 1 Aziong 2 Azione 2a Azione 3 Azione 4 Azions 5 Azione &
l B Visualizza Messagg l

Attivita di rafforzamento amministrativo

Attivita trasversale di rafforzamento amministrative

Costo risorse
0,00 @'

Altro (da specifice v ISTRUTTORE £ Personale alle dirette dipenden 2 ||| ooo
2 = ll rafforzamento degli intarventi di

inclusione

2A - Pronto Intervento Sociale

3 - ll rafforzamento del segretariato
sodiale

5 - Attivazione e realizzazione dei
Progetti utili alla eollettivit3 (PUC)

** Late deve inserirg i FIAE Su uno o pil obietti tra abiettvo 2, 20, 305

Agglungiriga

Parere favorevole di regolarita tecnica attestante la legittimita, correttezza e regolarita
Pianezza,10/02/2026 Il Direttore
F.to Dott.ssa Elisabetta Bogge

Parere favorevole di regolarita contabile
Pianezza,10/02/2026 Il Responsabile Area Amministrativa e
finanziaria
F.to Dott. Marco Battaglia



Copia conforme all’originale.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
F.to Dott. PASSALACQUA Giorgio F.to Dott. COSTANTINI Luca

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on line del Consorzio per 15 giorni

consecutivi a partire dal 18 febbraio 2026, come prescritto (art. 124, comma 1, D.Igs 267/2000)

IL SEGRETARIO
F.to Dott. COSTANTINI Luca

Divenuta esecutiva in data

per la scadenza del termine di 10 giorni dalla pubblicazione ai sensi dell’art. 134 D.Igs 267/2000

IL SEGRETARIO
Pianezza, F.to Dott. COSTANTINI Luca
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