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Allegato C 

 

 
COMUNE DI BEINASCO 

Città Metropolitana di Torino 
Piazza Vittorio Alfieri 7 - 10092 BEINASCO (TO) 

 

AREA SERVIZI ALLA PERSONA 

POLITICHE CULTURALI E DEL TEMPO LIBERO 

 

PROPOSTA PROGETTUALE E QUADRO ECONOMICO (SCHEMA) 
INERENTE LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RIVOLTA A SOGGETTI 

DEL TERZO SETTORE CON CUI AVVIARE UNA PROCEDURA DI CO-
PROGETTAZIONE SUI SETTORI CULTURA, GIOVANI E SPORT PER IL 

TRIENNIO 2025-2027 
 

Art. 1 – Schema di proposta progettuale 

 

(Massimo 20 facciate – formato foglio A4 – carattere “Times New Roman 12”, non superiore a 45 

righe per facciata – esclusi eventuali allegati.  

Gli allegati non possono complessivamente superare n. 10 facciate). 

 

A. Congruità dell’analisi dei bisogni del territorio e coerenza delle proposte di intervento. Qualità e 

innovatività della proposta progettuale. Propensione alla flessibilità nel corso del triennio. 

 

 

 

 

 

 

B. Qualità ed esperienze specialistiche acquisite dal soggetto proponente nelle tematiche oggetto 

dell’avviso, anche mediante elencazione delle analoghe esperienze precedenti e/o valutazioni 

provenienti da altri Enti. Con riferimento alle esperienze pregresse, capacità di attrarre risorse 

sui progetti proposti.  

 

 

 

 

 

 

C. Con riferimento alla proposta iniziale di co-progettazione: capacità di apportare risorse 

aggiuntive dedicate alle finalità del progetto (economiche, di volontariato, immobili, strumenti, 

ecc.) o di reperirle da fonti diverse (es. filantropia, fondi comunitari, ecc.) attraverso un piano 

di lavoro.  Coerenza del quadro economico in relazione alle attività proposte. 
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D. Capacità di coinvolgere reti formali ed informali del territorio, capacità di “fare rete” con realtà 

associative o altri ETS del territorio per la realizzazione degli interventi. Capacità di creare reti 

estese e collaborative, diffuse e ramificate - per quanto possibile - nei diversi quartieri del 

Comune e di attivare le risorse autonome della comunità locale del territorio rendendola 

partecipe e protagonista del proprio benessere. 

 

 

 

 

 

E. Strategie comunicative per promuovere e far conoscere i progetti sociali ed elaborazione di 

indicatori puntuali di risultato, a verifica dell’efficacia della strategia. 

 

 

 

 

 

F. Gruppo di lavoro proposto: corrispondenza e adeguatezza dei profili professionali indicati. 

Curricula e ruoli previsti. 

 

 

 

 

 

G. Attività di formazione ed aggiornamento del personale svolta nell’ultimo biennio. 

 

 

 

 

 

H. Radicamento territoriale del soggetto proponente. 

 

 

 

 

 

 

Allegati:  

□ ____ 

□ ____ 

□ ____ 

□ ____ 

□ ____ 

□ ____ 

□ ____ 
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Art. 2 – Piano economico finanziario/quadro economico di massima in relazione ai diversi 

ambiti oggetto di co-progettazione 

 
PARTE ENTRATA 

 Contributo dell’Amministrazione Note eventuali su co-

finanziamento da 

parte dell’ETS o su 

stime altre entrate 

 

AMBITI DI INTERVENTO 2025 2026 2027  

Sportello opportunità e facilitazione digitale 

 
    

Sportello associazioni.  

 
    

Cittadinanza attiva.  

 
    

Giovani, patto educativo e cooperazione.  

 
    

Polo del Lavoro.  

 
    

Attività di fundraising. 

 
    

 
PARTE SPESA 

AMBITI DI 

INTERVENTO 

2025 2026 2027 

 Spese di 

funzionamento 

e di gestione 

dirette e 

indirette 

Assicurazioni 

e fideiussioni 

Spese di 

funzionamento 

e di gestione 

dirette e 

indirette 

 

Assicurazioni 

e fideiussioni 

Spese di 

funzionamento 

e di gestione 

dirette e 

indirette 

Assicurazioni 

e fideiussioni 

Sportello 

opportunità e 

facilitazione 

digitale 

      

Sportello 

associazioni.  

 

      

Cittadinanza 

attiva.  

 

      

Giovani, patto 

educativo e 

cooperazione.  

      

Polo del Lavoro  

 

 

      

Attività di 

fundraising. 

 

      

 

RISULTATO DI GESTIONE  2025 2026 2027 

ENTRATE    
SPESE    

 


