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SCHEDA PROGETTO
PCTO a.s. 2024/25

1. TITOLO DEL PROGETTO

Avvicinarsi all’ente locale: 1’ufficio anagrafe del Comune di Noli

2. PERCORSO (pedagogico/educativo, scientifico/ambientale, sportivo, amministrativo, tecnico/professionale,
socio sanitario, artistico/new media, turistico, storico)
| Amministrativo presso ente locale

3. DATI DELL’ISTITUTO CHE PRESENTA IL PROGETTO
Istituto: Nuovo Polo Scolastico di Finale Ligure

Indirizzo:  via Fiume 42, Finale Ligure (SV)

Tel.: 019/692323 (Issel) — 019691372 (Migliorini)

E- mail: svis00200e@jistruzione.it — svps02000d@jistruzione.it
Dirigente Scolastico : prof. Daniele Scarampi

4. PARTNER PUBBLICI/ PRIVATI / DEL TERZO SETTORE (imprese, associazioni, enti)
Ente/Azienda: Comune di Noli

Indirizzo: Piazza Milite Ignoto 6
Ufficio/Servizio Ufficio anagrafe e Stato Civile
Tel.: 019 749 9520 e- mail servizi.demografici@comune.noli.sv.it
Dirigente _dott.ssa Michela Bottello

5. ABSTRACT DEL PROGETTO

5.1 OBIETTIVI GENERALI E MODALITA’ DEL PERCORSO FORMATIVO

Supporto all’orientamento mediante la valorizzazione delle vocazioni personali, degli interessi individuali e delle
attitudini all’apprendimento.

Inserimento dell’allievo in un contesto produttivo dove possa sviluppare competenze trasversali, competenze
professionali, di relazione e di cittadinanza consapevole.

Sviluppo di nuove competenze, consolidamento di quelle apprese a scuola e acquisizione, attraverso diverse
esperienze operative, della cultura del lavoro.

Miglioramento delle abilita funzionali rivolte anche all’occupabilita e alla mobilita.
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5.2 DESCRIZIONE (in sintesi)

e-mail: svis00200e@istruzione.it - P.e.c.: svis00200e@pec.istruzione.it

CMPI: SVIS00200E - C.F. 82006030090

polofinalese.edu.it

NUOVO POLO SCOLASTICO FINALESE

. ISSEL - IPSSAR - IPSIA
W e pubblicitaria Liceo tel. 019/692323 - IPSSAR 019/691372 - 019/691245 — IPSIA 019/690228

I1 percorso prevede I’inserimento nell’Ufficio dedicato ai Servizi Demografici del Comune di Noli. Questo
contesto offre I’opportunita di entrare in contatto con le modalita di lavoro utilizzate per I'organizzazione e il

monitoraggio del servizio.

Si intende in generale coordinare gli studenti all’interno di questa esperienza per valorizzare le loro
competenze e integrarle con quelle che derivano dal contatto e dalla relazione con gli esperti del settore, gli

operatori e gli utenti dei servizi.

5.3 DESTINATARI (cognome, nome, classe degli studenti)

2 studentesse e/0 2 studenti

5.4 TUTOR INTERNO (cognome, nome, qualifica)

Martina Garzoglio (docente), Chiara Bellino (Referente PCTO del plesso Issel)

5.5 TUTOR ESTERNO (cognome, nome, qualifica)

| Emanuela Delpiazzo

5.6 AZIONI, FASI OPERATIVE E ARTICOLAZIONI (in sintesi)

ATTIVITA’ luoghi tempi mezzi
strumenti
- affiancamento responsabile dell’ufficio Ufficio Anagrafe - 5 ore Strumenti in dotazione dell’Ente
Comune di Noli
- affiancamento nell’aggiornamento del 10 ore
registro della popolazione
5 ore
- affiancamento nell’aggiornamento dei
registri di Stato Civile (Cittadinanza, Dal lunedi al
Nascita, Matrimonio, Morte) venerdi dalle 9 alle
13 anche durante il
periodo estivo.

6. STRUTTURA ORGANIZZATIVA

COMPITI DELLA COMMISSIONE ALTERNANZA SCUOLA LAVORO

Predisporre i progetti coordinandosi con i consigli di classe e con i tutor scolastici
Coadiuvare il Dirigente Scolastico nei rapporti con le Aziende e gli Enti ospitanti

COMPITI, INIZIATIVE, ATTIVITA’ DEI TUTOR INTERNI

Pianificare e programmare il percorso di alternanza coerente con le caratteristiche e le prospettive di vita del giovane e con il
percorso educativo culturale e professionale di riferimento
Essere di sostegno al coinvolgimento ed alla motivazione dell’'allievo ed alla comprensione delle valenze dell’alternanza da parte
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dei genitori e dell’allievo.

Gestire e monitorare le criticita.

Valutare, comunicare e valorizzare gli obiettivi raggiunti e le competenze sviluppate.
Gestire le relazioni con il contesto in cui si sviluppa l'alternanza.

Collaborare con la commissione e/o il referente organizzativo dell’lstituto

COMPITI, INIZIATIVE, ATTIVITA’ DEI TUTOR ESTERNI

Intrattenere rapporti con il tutor scolastico e/o con il referente organizzativo dell’lstituto per progettare, organizzare e valutare
I'esperienza.

Collaborare alla progettazione, organizzazione e valutazione dell’esperienza.
Informare, orientare e guidare nell’attivita lo studente.

Svolgere funzioni di sostegno nell’apprendimento e di facilitatore nelle fasi di verifica.

7. INIZIATIVE DI FORMAZIONE/ORIENTAMENTO

ATTIVITA® MODALITA’ DI SVOLGIMENTO
Classi lll. Corso di formazione sulla sicurezza per n° 12 ore| In presenza presso la sede del Nuovo Polo Scolastico di Finale
Ligure oppure online
Classi IV. Corso di formazione per n° 8 ore su: elementi di | In presenza presso la sede del Nuovo Polo Scolastico di Finale
diritto del lavoro. Ligure oppure online

8. COPERTURA ASSICURATIVA

Infortuni sul lavoro INAIL: assolta in base agli artt.4 e 119 del T.U. 1124/1965
Polizza responsabilita civile e polizza infortuni: n. 203809283

Compagnia: NOBIS S.p.A.

Telefono: 0399890001

9.VALUTAZIONE DEL PERCORSO FORMATIVO E DEL PROGETTO

La valutazione del progetto e del percorso formativo dell’allievo viene effettuata da tutti i soggetti coinvolti attraverso apposite
schede predisposte o attraverso le funzionalita dell’applicativo “Scuola&Territorio” del registro elettronico.

Finale Ligure,

Firme
NUOVO POLO SCOLASTICO DI FINALE LIGURE [denominazione Soggetto Ospitante] alunno/i
IL DIRIGENTE SCOLASTICO Legale rappresentante (elenco allegato)
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