COMUNE DI VADO LIGURE

PROVINCIA DI SAVONA

DETERMINAZIONE

Settore | - Amministrativo

N. AM/203/SE N. 1208 Registro Generale

Data 09 giugno 2026

OGGETTO :

Servizio di sorveglianza sanitaria sui luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs.
81/2008 e s.m.i.. Impegni di spesa a favore della Societa Bianalisi Med S.r.I.




IL RESPONSABILE DEL I SETTORE AMMINISTRATIVO

VISTO [l'art. 67, comma 2, dello Statuto comunale approvato con deliberazione del Consiglio
Comunale n. 37 del 13/06/1991, e da ultimo, con deliberazione del Consiglio Comunale n. 30 del
30/05/2017, che prevede 1’adozione da parte dei responsabili apicali degli atti che impegnano
I’ Amministrazione verso 1’esterno;

VISTO il decreto sindacale n. 16 del 18/12/2025 di nomina, per il periodo dal 1° gennaio 2026 al 31
dicembre 2026 dell’Avv. Anna Maria Polifroni quale Responsabile del Settore I Amministrativo e
incaricato di Elevata Qualificazione ai sensi dell’art. 2 del Regolamento sulla disciplina degli
incarichi di Elevata Qualificazione — Appendice 6) al Regolamento Comunale per 1’Ordinamento
degli Uffici e Servizi,

DATO ATTO che il Responsabile dell’istruttoria e del procedimento del presente provvedimento,
ai sensi dell’articolo 8, comma 2, del Regolamento sulla disciplina degli incarichi di Elevata
Qualificazione - Appendice 6) al Regolamento Comunale per I’Ordinamento degli Uffici e Servizi,
approvato da ultimo con deliberazione della Giunta Comunale n. 11 del 17/07/2024, ¢ I’Avv. Anna
Maria Polifroni - Responsabile del Settore I Amministrativo e incaricato di Elevata Qualificazione

DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/90 e dell’art. 6 del D.P.R. 62/2013, non
sussistono situazioni di conflitto di interessi nell’adozione del presente atto in capo al Responsabile
dell’istruttoria e del procedimento Avv. Anna Maria Polifroni - Responsabile del Settore I
Amministrativo e incaricato di Elevata Qualificazione;

VISTE:

e la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 54 del 26/11/2025, dichiarata immediatamente
eseguibile, con la quale sono stati approvati la nota di aggiornamento al Documento unico di
programmazione 2026/2028 (approvato con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 34 del
11/09/2025) ed i suoi allegati;

e la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 61 del 23/12/2025, dichiarata immediatamente
eseguibile, con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di previsione 2026/2028;

e la Deliberazione della Giunta Comunale n. 155 del 23/12/2025, dichiarata immediatamente
eseguibile, con la quale ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2026/2028;

DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 9 del D.L. 78/2009 e del comma 8 dell’art. 183 del D. Lgs.
n. 267/2000 e s.m.i., il funzionario che adotta provvedimenti che comportano impegni di spesa
ha 1’obbligo di accertare preventivamente che il programma dei conseguenti pagamenti sia
compatibile con 1 relativi stanziamenti di bilancio e con le regole della finanza pubblica;

DATO ATTO che, ai sensi del comma 8 dell’art. 183 del D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. —
T.U.E.L., il programma dei pagamenti conseguenti all’impegno di spesa di cui al presente
provvedimento ¢ compatibile con 1 relativi stanziamenti di cassa del bilancio e con le regole di

finanza pubblica in materia di “pareggio di bilancio”, introdotte dai commi 707 e seguenti dell’art.
1 della Legge n. 208/2015 (c.d. Legge di stabilita 2016);

RILEVATO che il D. Lgs. n. 81 del 09/04/2008 (attuazione dell’art. 1 della Legge 3/08/2007, n.
123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro) agli articoli 39, 40 e 41
del capo V prevede i compiti e la figura del “medico competente” le cui mansioni in sintesi sono la
sorveglianza sanitaria, accertamenti preventivi e periodici anche strumentali, collaborazione con



I’Ente e con il servizio di prevenzione e protezione per migliorare la sicurezza negli ambienti di
lavoro;

RICHIAMATA la Determinazione n. 1176 del 05/06/2026 con la quale ¢ stato affidato alla Societa
Bianalisi Med S.r.l. - c.f./p.i. 02679760963 il servizio di sorveglianza sanitaria sui luoghi di lavori
ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008 (mediante nomina del medico competente) per il periodo 01/07/2026
—30/06/2028, approvando il preventivo assunto al prot. 11508/2026;

DATO ATTO che occorre procedere ad assumere formali impegni di spesa a favore della Societa
Bianalisi Med S.r.l. c.f./p.i. 02679760963, al fine di sottoporre i lavoratori dipendenti di questo
Comune (appartenenti a categorie indicate nei prospetti conservati agli atti dell’Ufficio Personale) a
visite ed esami di competenza e di sottoporre i lavoratori dipendenti neoassunti nel corso del
periodo sopraindicato alla visita medica preassuntiva ed agli esami sanitari necessari alla
valutazione della loro idoneita alla mansione specifica;

CONSIDERATO che

e l’articolo 14 del decreto legislativo 36/2023 definisce che la soglia di rilevanza comunitaria in
euro 216.000,00 per servizi e forniture e che il calcolo del valore stimato ¢ basato sul totale
massimo pagabile, al netto dell’TVA.

e la presente procedura ¢ svolta ai sensi dell’Art. 50 comma 1 lett. b) “Procedure per

I’affidamento”: affidamento diretto dei servizi e forniture in quanto di importo inferiore a
140.000,00 euro;

DATO ATTO che sono stati individuati i seguenti elementi essenziali del contratto, in conformita
dell'art. 192 del D. Lgs. n. 267/2000, dell'art. 17 comma 2 del D. Lgs. n. 36/2023 e s.m.i., che di
seguito si specificano:

e oggetto: il servizio di sorveglianza sanitaria;

e |’importo presunto semestrale ¢ quantificabile da un minimo di euro 3.500,00 ad un massimo di
euro 4.900,00 oneri esclusi (dipende da numero di dipendenti sottoposti a visite, esami di
competenza, visita medica preassuntiva ed esami sanitari necessari alla valutazione della loro
idoneita alla mansione specifica);

e contraente: Societa Bianalisi Med S.r.l. - c.f./p.i. 02679760963;

e ragioni della scelta: da pregresse esperienze con il suddetto operatore, si riscontra che il servizio
ha raggiunto un ottimo livello con utilizzo di proprio personale qualificato nel rispetto dei tempi
stabiliti e rispettando alla lettera modalita e tempistiche concordate.

Infine, in rapporto a quanto richiesto, il preventivo sopraccitato risulta formulato con condizioni
che corrispondono alle specifiche necessita dell’Ente;

CONSIDERATO che, per quanto sopra espresso, si ritiene opportuno impegnare a favore della

Societa Bianalisi Med S.r.l. - c.f./p.i. 02679760963 come segue:

e dal 01/07/2026 al 31/12/2026: euro 4.600,00 al Capitolo 190 “Spese per igiene del lavoro e
medicina preventiva del personale dipendente” - Missione “01-Servizi istituzionali, generali e di
gestione” — Programma “10-Risorse umane” — Titolo 1-Spese correnti — Macro “103-Acquisto di
beni e servizi” — Piano finanziario “V U.1.03.02.18.001 - Spese per accertamenti sanitari resi
necessari dall'attivita lavorativa” —Bilancio 2026/2028 — Annualita 2026 — CIG BBF2A8F1F1
(in ottemperanza agli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla L. 136/2010 e
s.m.i.);

e dal 01/01/2027 al 31/12/2027:

» euro 3.500,00 al Capitolo 190 “Spese per igiene del lavoro e medicina preventiva del
personale dipendente” - Missione “O1-Servizi istituzionali, generali e di gestione” —
Programma ““10-Risorse umane” — Titolo 1-Spese correnti — Macro “103-Acquisto di beni e
servizi” — Piano finanziario “V U.1.03.02.18.001 - Spese per accertamenti sanitari resi




necessari dall'attivita lavorativa” —Bilancio 2026/2028 — Annualita 2027 - CIG
BBF2BBY97DA (in ottemperanza agli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla
L. 136/2010 e s.m.1.);

» euro 4.500,00 al Capitolo 190 “Spese per igiene del lavoro e medicina preventiva del
personale dipendente” - Missione “O1-Servizi istituzionali, generali e di gestione” —
Programma “10-Risorse umane” — Titolo 1-Spese correnti — Macro “103-Acquisto di beni e
servizi” — Piano finanziario “V U.1.03.02.18.001 - Spese per accertamenti sanitari resi
necessari dall'attivita lavorativa” —Bilancio 2026/2028 — Annualita 2027 - CIG
BBEF2D7DCD?9 (in ottemperanza agli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla
L. 136/2010 e s.m.1.);

DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 18 comma 1 del D. Lgs. n. 36/2023, il contratto sara stipulato
mediante corrispondenza secondo l'uso commerciale, consistente in un apposito scambio di lettere,
anche tramite posta elettronica certificata o sistemi elettronici di recapito certificato qualificato ai
sensi del regolamento UE n. 910/2014 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 luglio 2014;

VISTO altresi il D.U.R.C. On Line n. Prot. INAIL 54367413 del 01/06/2026 avente scadenza il
29/09/2026 da cui risulta la regolarita contributiva della Societa Bianalisi Med S.r.l. - c.f./p.i.
02679760963;

DATO ATTO che la liquidazione ed il pagamento della fornitura sopraccitata saranno corrisposti
solo dopo I’acquisizione del documento di regolarita contributiva (DURC);

RICHIAMATI gli art. 23, 26, comma 2, ¢ 37 del D.lgs. n. 33 del 14/03/2013 “Riordino della
disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazione da parte
delle pubbliche amministrazioni”;

VISTL:

- il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici”;

- Darticolo 183 del D.Lgs. n. 267/2000 “Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti
Locali”, che disciplina le procedure degli impegni delle spese;

- 1l Regolamento di contabilita vigente;

DETERMINA

1. per le motivazioni indicate in premessa, di impegnare a favore della Societa Bianalisi Med S.r.l. -
c.f./p.i. 02679760963 come segue:

e dal 01/07/2026 al 31/12/2026: euro 4.600,00 al Capitolo 190 “Spese per igiene del lavoro e
medicina preventiva del personale dipendente” - Missione “01-Servizi istituzionali, generali e di
gestione” — Programma “10-Risorse umane” — Titolo 1-Spese correnti — Macro “103-Acquisto di
beni e servizi” — Piano finanziario “V U.1.03.02.18.001 - Spese per accertamenti sanitari resi
necessari dall'attivita lavorativa” —Bilancio 2026/2028 — Annualita 2026 — CIG BBF2A8F1F1
(in ottemperanza agli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla L. 136/2010 e
s.m.i.);

e dal 01/01/2027 al 31/12/2027:

» euro 3.500,00 al Capitolo 190 “Spese per igiene del lavoro e medicina preventiva del
personale dipendente” - Missione “01-Servizi istituzionali, generali e di gestione” —
Programma “10-Risorse umane” — Titolo 1-Spese correnti — Macro “103-Acquisto di beni e
servizi” — Piano finanziario “V U.1.03.02.18.001 - Spese per accertamenti sanitari resi
necessari dall'attivita lavorativa” —Bilancio 2026/2028 — Annualita 2027 - CIG




5.

BBF2BB97DA (in ottemperanza agli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla
L. 136/2010 e s.m.1.);

» euro 4.500,00 al Capitolo 190 “Spese per igiene del lavoro e medicina preventiva del
personale dipendente” - Missione “01-Servizi istituzionali, generali e di gestione” —
Programma “10-Risorse umane” — Titolo 1-Spese correnti — Macro “103-Acquisto di beni e
servizi” — Piano finanziario “V U.1.03.02.18.001 - Spese per accertamenti sanitari resi
necessari dall'attivita lavorativa” —Bilancio 2026/2028 — Annualita 2027 - CIG
BBF2D7DCD9 (in ottemperanza agli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla
L. 136/2010 e s.m.1.);

. di attestare sulla base delle normative in vigore alla data odierna, che il programma dei

pagamenti conseguenti all’impegno di spesa di cui alla determina di aggiudicazione al presente
provvedimento ¢ compatibile con i relativi stanziamenti di cassa del bilancio e con le regole di
finanza pubblica in materia di “pareggio di bilancio”, introdotte dai commi 707 e seguenti
dell’art. 1 della Legge n. 208/2015 (c.d. Legge di stabilita 2016);

. di dare atto che si provvedera alla liquidazione delle spese sopraindicate a ricevimento fatture,

con successivi atti, previa verifica del Documento Unico di Regolarita Contributiva (D.U.R.C.),
ai sensi del D.M. 24/10/2007 in applicazione dell’art. 1, comma 1176, Legge n. 296/2006 e
mediante pagamento sul c/c dedicato comunicato dall’affidatario;

. di dare atto, in relazione a quanto previsto dall’articolo 192 del D. Lgs 18 agosto 2000, n. 267,

lettere a) e b), che il fine da perseguire, I’oggetto del contratto, la forma del contratto e le
clausole essenziali sono evincibili dalla premessa del presente atto;

di trasmettere copia del presente atto al Servizio Finanziario per gli adempimenti conseguenti.

Con la sottoscrizione del presente provvedimento si attestano la legittimita, regolarita e
correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi e per gli effetti del combinato disposto
dellart. 147 bis del D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. e dell’art. 4, comma 4, del vigente
Regolamento per la disciplina del funzionamento e dei controlli interni (D.C.C. n. 5 del
26/02/2013).



IL RESPONSABILE SETTORE Settore | - Amministrativo

Data 09 giugno 2026 ( Avv. Anna Maria Polifroni ) *

* Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa



