"‘g‘ Citta di Fossano

k- Z: DIPARTIMENTO AFFARI GENERALI E LEGALI

Exe¥ SERVIZIO GESTIONE PROGRAMMAZIONE E FORMAZIONE DEL
" PERSONALE - AFFARI LEGALI E CONTENZIOSO -

ANTICORRUZIONE

DETERMINA N. 289 DEL 23 luglio 2024

OGGETTO: INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE EX ART45 D.LGS. 36/2023 DA
CORRISPONDERE AL PERSONALE PER ATTIVITA'" RELATIVA AD APPALTI DI OPERE
PUBBLICHE DI CUI ALLE DETERMINAZIONI DEL DIP. TECNICO N. 365 — 443 — 502 — 528 E
548.

Il Dirigente del DIPARTIMENTO AFFARI GENERALI E LEGALI

Viste le seguenti Determinazioni del Dirigente del Dipartimento Tecnico/Patrimonio/LL.PP/
Urbanistica/Ambiente/Suap:

- n. 365 del 23/04/2024 "Manutenzione straordinaria di un tratto di scarpata in Via Torquato Tasso
— CIG BOB372EEZ2E - Liquidazione incentivo funzioni tecniche";

- n. 443 del 17/05/2024 “Manutenzione straordinaria Viale Regina Elena e Via San Michele — CUP
D47H24000020004 — Liquidazione incentivo funzioni tecniche";

- n. 502 del 05/06/2024 “Intervento di manutenzione straordinaria di strade vicinali consorziali —
CUP D47H23001500004 — Liquidazione incentivo funzioni tecniche";

- n. 528 del 14/06/2024 “Castello degli Acaja: intervento di restauro cortile ed altre opere di
ammodernamento annesse — CUP D49D23000040004 — Liquidazione funzioni tecniche";

- n. 548 del 21/06/2024 “Lavori di manutenzione straordinaria al cinema teatro “I Portici” — opere
interne — CUP D42H23000180004 — CIG 986983095E — Liquidazione incentivo funzioni tecniche";

Dato atto che con il suddetto provvedimento sono stati liquidati sul capitolo dell’opera €. 7.150,49=.
specificatamente destinati al fondo incentivi funzioni tecniche previsto dall'art. 45 del D.Lgs.
31/03/2023 n. 36 (ex art. 113 del D. Lgs. 50/20216) a favore del personale avente diritto come
previsto dal relativo Regolamento Comunale approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n.
326 del 28/12/2023;

Verificato che la suddetta somma & stata introitata sul Cap. 3312 “Fondo Incentivi funzioni
tecniche” del bilancio 2024 a finanziamento della corrispondente spesa per la corresponsione ai
dipendenti aventi diritto dei compensi previsti dall’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023 ivi inclusi gli oneri
relativi all'lrap ed ai contributi dovuti agli istituti previdenziali;

Dato atto che le somme del Fondo in oggetto sono state impegnate sui rispettivi capitoli dei lavori e
che, pur non rientrando nel Fondo delle risorse decentrate dipendenti dell’anno 2024 costituiscono
integrazioni al trattamento economico accessorio del personale dipendente come di seguito
indicato:

- €. 2.858,96= quale somma destinata all'attribuzione dei compensi lordi per gli incentivi funzioni
tecniche previsti dall'art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023 per il personale dipendente non dirigente;

- €. 2.545,79= quale somma destinata all'attribuzione dei compensi lordi per gli incentivi funzioni
tecniche previsti dall'art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023 per il personale dipendente non dirigente con
incarico di P.O;

- €.1.286,32= quale somma dovuta agli enti previdenziali per oneri contributivi a carico del datore

di lavoro;

€. 459,42= quale somma dovuta per IRAP contributiva;

Preso atto che il progetto dei lavori oggetto della presente determinazione é stato affidato dopo |l
31/03/2023 e rientra pertanto nell'applicazione dell'art.45 del D.Lgs. n. 36/2023;



Dato atto che il Regolamento Comunale per la ripartizione del Fondo denominato Incentivi per
funzioni tecniche & stato adottato, con Delib. G.C. n. 326 del 28/12/2023 e che, come indicato nella
Determinazione di liquidazione, I'attribuzione dei compensi ai diversi soggetti da parte del dirigente
competente & avvenuta in importo proporzionato al previo accertamento delle attivita dagli stessi
effettivamente espletate ed in applicazione del suddetto regolamento;

Ritenuto di procedere, dopo aver introitato le somme del Fondo Incentivi Funzioni Tecniche sul
capitolo di entrata 3312, di impegnarle sui capitoli di uscita specificatamente previsti per le relative
competenze lorde e per i conseguenti oneri previdenziali e irap che, pur avendo classificazione
rispettivamente nei macroaggregati 101 e 107, non vengono considerati all'interno della spesa di
personale nel calcolo del rispetto dei limiti al tetto massimo di spesa del personale e del
trattamento retributivo accessorio;

Richiamato il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Dato atto che I'adozione del presente provvedimento rientra nella competenza dirigenziale, ai
sensi dell'articolo 107 del D.Lgs. n. 267/2000;

Dato atto di aver ottemperato agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 23 del D.Lgs. 14/03/13
n.33;

Vista la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 94 del 18/12/2023, con la quale & stato
approvato il Bilancio di previsione dell'esercizio finanziario 2024/2025/2026 ed annessi allegati;

Vista la Deliberazione della Giunta Comunale n. 327 del 28/12/2023 con la quale & stato approvato
il Piano Esecutivo di Gestione per I'esercizio finanziario 2024/2025/2026;

Viste le disposizioni recate dall'art. 9, comma 1, lett. a), punto 2, del D.L.01/07/09, n. 78 convertito
con modificazioni nella L. 102 del 3/08/2009 e dell’art. 183 comma 8 del D.Lgs. 267/2000, che
introducono l'obbligo a carico dei funzionari che adottano provvedimenti che comportano impegni
di spesa di accertare preventivamente che il programma dei conseguenti pagamenti sia
compatibile con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica, si da atto che:
- il presente provvedimento comporta impegno di spesa in conto corrente del bilancio di esercizio
annuale 2024 assegnato a questo settore;

- a segquito di verifica preventiva il programma dei conseguenti pagamenti risulta compatibile con i
relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica, in quanto trattasi di spesa
corrente impegnata nellambito dell’ordinaria gestione dei servizi comunali e rientrante nelle
disponibilita dei capitoli PEG assegnati a questo settore, il cui pagamento deve avvenire a
scadenza determinata, previa presentazione di fattura;

Visto I'art. 25 del Regolamento Comunale di contabilita;
Determina

1) Di dare atto che, per il percorso argomentativo indicato in narrativa, le somme specificatamente
impegnate per il Fondo incentivi funzioni tecniche ex art. 45 D.Igs. 36/2023 per attivita relative
ad appalti di opere pubbliche con le suddette Determinazioni assunte dal Dirigente del
Dipartimento Tecnico/Patrimonio/LL.PP./Urbanistica/Ambiente/Suap da corrispondere a tale
titolo al personale dipendente avente diritto come illustrato nel provvedimento stesso, non
rientrano nel limite della spesa complessiva del personale previsto dall'art.1 comma 557 e 557
quater della L. 27/12/06 n. 296 (Finanziaria 2007) e nel limite posto al complessivo trattamento
economico accessorio dei dipendenti degli enti pubblici dall’art. 23, comma 2, del D.lgs. n.
75/2017.

2) Di impegnare le conseguenti somme da corrispondere per i compensi relativi ad incentivi
funzioni tecniche ai dipendenti individuati nell'an e nel quantum nel suddetto provvedimento sui
capitoli di spesa specificatamente previsti per le relative competenze lorde e per i conseguenti
oneri previdenziali e irap sul PEG 2024 nel modo seguente:

e Det. n. 365/2024:
- €. 655,51= (competenze lorde) Miss.01; Progr.10; Tit.1; Macroag.101 Cap. 1955
- €. 156,01= (Cpdel) Miss.01; Progr.10; Tit.1; Macroag.101 Cap.1958
- €. 55,74= (Irap) Miss.01; Progr.10; Tit.1; Macroag.102 Cap.2117



e Det. n. 443/2024:
- €. 810,66= (competenze lorde) Miss.01; Progr.10; Tit.1; Macroag.101 Cap. 1955
- €. 192,93= (Cpdel) Miss.01; Progr.10; Tit.1; Macroag.101 Cap.1958
- €. 68,90= (Irap) Miss.01; Progr.10; Tit.1; Macroag.102 Cap.2117

e Det. n. 502/2024:
- €. 1.540,36= (competenze lorde) Miss.01; Progr.10; Tit.1; Macroag.101 Cap. 1955
- €. 366,61=(Cpdel) Miss.01; Progr.10; Tit.1; Macroag.101 Cap.1958
- €. 130,93= (Irap) Miss.01; Progr.10; Tit.1; Macroag.102 Cap.2117

e Det. n. 528/2024:
- €. 1.652,50= (competenze lorde) Miss.01; Progr.10; Tit.1; Macroag.101 Cap. 1955
- €. 393,30= (Cpdel) Miss.01; Progr.10; Tit.1; Macroag.101 Cap.1958
- €. 140,47= (Irap) Miss.01; Progr.10; Tit.1; Macroag.102 Cap.2117

e Det. n. 548/2024:
- €. 745,72= (competenze lorde) Miss.01; Progr.10; Tit.1; Macroag.101 Cap. 1955
- €. 177,47= (Cpdel) Miss.01; Progr.10; Tit.1; Macroag.101 Cap.1958
- €. 63,38= (Irap) Miss.01; Progr.10; Tit.1; Macroag.102 Cap.2117

3) Di trasmettere la presente al Servizio finanziario e contabile per gli adempimenti di competenza.

Fossano, li 19 luglio 2024
Per Il Dirigente del Dipartimento
(Para dott.sa Monica)
Il Responsabile del Servizio
(Fracchia Dott. Enrico) (*)

Vista la regolarita contabile del presente provvedimento, se ne attesta la copertura finanziaria ai
sensi degli artt. 147-bis, comma 1, 151, comma 4 e 153, comma 5, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.
267.

CAPITOLO IMPEGNO/ACCERTAMENTO
U 1955/0 2024/1314/0
U 1958/0 2024/1315/0
U 2117/0 2024/1316/0
U 1955/0 2024/1317/0
U 1958/0 2024/1318/0
U 2117/0 2024/1319/0
U 1955/0 2024/1320/0
U 1958/0 2024/1321/0
U 2117/0 2024/1322/0
U 1955/0 2024/1323/0
U 1958/0 2024/1324/0
U 2117/0 2024/1325/0
U 1955/0 2024/1326/0
U 1958/0 2024/1327/0
U 2117/0 2024/1328/0

Fossano, li 23 luglio 2024

Il Dirigente del Dipartimento Finanze
(Mainero Dott.sa Roberta) (*)

(*) Documento informatico, firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, che sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa.



