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CITTA' DI ALBA 

(Provincia di Cuneo) 

___________ 

 

 

REGISTRO GENERALE DETERMINAZIONI  n. 1853  DEL  16 luglio 2026 

 

 

RIPARTIZIONE RAGIONERIA, FINANZE, PROGRAMMAZIONE, C.E.D. 

 

 

DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE  N.                 DEL   
 

 

OGGETTO:  Sistema Informatico Comunale: Acquisizione della piattaforma software URBI Smart – 

Modulo informatico in modalità IAAS per la gestione economica del personale 

dipendente e canoni annuali 2027-2029 mediante acquisto sul Mercato Elettronico della 

Pubblica Amministrazione (ME.PA.) – Fornitore: PA Digitale S.p.A. di Pieve Fissiraga 

(LODI) – Impegno di spesa €.31.476,00 IVA inclusa - CIG: BC52C96A55 (€.31.476,00 

IVA inclusa) CUP: B89E26000110004 (€.9.516,00 IVA inclusa) 

 

 

IL DIRIGENTE 

 
 

Preso atto della comunicazione pervenuta nel mese di a dicembre 2025 da parte della ditta fornitrice 

degli applicativi software SIPAL, concernente l'impossibilità di garantire, a partire dall'anno 2026, il 

servizio di manutenzione ed evoluzione degli stessi e della contestuale proposta di migrazione alla 

piattaforma Sicraweb EVO in modalità SaaS. 

 

Considerata la volontà dell'Ente di non aderire alla suddetta proposta in modalità SaaS, essendo 

l'intera infrastruttura e la restante parte dei sistemi informatici comunali attualmente strutturati e gestiti in 

ambiente IaaS su infrastruttura cloud finanziata nell'ambito delle misure del Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza (PNRR), rendendo la soluzione proposta non coerente con l'architettura tecnologica comunale. 

 

Vista la conseguente esigenza di procedere alla sostituzione dei citati applicativi SIPAL dismessi, 

nell’ambito del continuo processo di digitalizzazione e modernizzazione della Pubblica Amministrazione, 

conservando l’attuale struttura ed ambiente cloud in IaaS. 

 

Visto l'avvio delle attività di migrazione verso nuovi sistemi gestionali, finalizzate all'aggiornamento 

e alla razionalizzazione dell'infrastruttura applicativa comunale. 

 

Considerato che la società affidataria della migrazione dei sistemi gestionali dell'Ente non dispone, 

allo stato attuale, di un modulo software specifico per la gestione dei servizi relativi all'elaborazione delle 

competenze economiche, rendendo pertanto indispensabile l'acquisizione di una soluzione tecnologica terza 

idonea a garantire la continuità operativa dell'ufficio.  

 

Considerata la necessità di dotarsi di una piattaforma informatica in modalità IaaS, da installare sul 

cloud dell'Ente, dedicata alla gestione economica, previdenziale, fiscale e retributiva del personale 

dipendente. 
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Esaminata la proposta presentata dalla società PA Digitale S.p.A., relativa alla fornitura della 

piattaforma software URBI Smart – Modulo informatico in modalità IAAS, comprensiva delle attività di 

installazione dell'applicativo, di configurazione degli ambienti operativi e del supporto all'avvio del servizio.  

 

Rilevata l'idoneità della soluzione, proposta ad assicurare la gestione del trattamento economico del 

personale secondo i principali contratti nazionali, consentendo l'elaborazione degli stipendi, l'assolvimento 

degli adempimenti fiscali e previdenziali, nonché l'integrazione automatica dei flussi informativi con la 

contabilità finanziaria (generazione mandati), sotto il costante monitoraggio di sistemi di controllo 

anagrafico e contabile. 

 

Considerato che la soluzione proposta prevede l'installazione della piattaforma in modalità IaaS 

sull'infrastruttura cloud messa a disposizione dall'Ente, con conservazione delle banche dati e degli archivi 

informatici all'interno dell'ambiente tecnologico comunale, garantendo la piena disponibilità delle 

informazioni e l'autonomia dell'Ente nella gestione dei dati del personale. 

 

Ritenuto di procedere all'acquisizione della piattaforma URBI Smart, quale strumento necessario alla 

gestione informatizzata delle paghe del personale dell'Ente e funzionale all'eventuale affidamento esterno 

delle attività di elaborazione stipendiale. 

 

Visto che la piattaforma in oggetto è stata individuata sul Mercato Elettronico della Pubblica 

Amministrazione (ME.PA) presso il fornitore PA Digitale S.p.A. di Pieve Fissiraga (LODI) al prezzo di 

€.7.800,00 oltre IVA 22% €.1.716,00 per un totale di €.9.516,00 comprensiva delle attività di installazione 

dell'applicativo, di configurazione degli ambienti operativi, del supporto all'avvio del servizio e del canone 

fino al 31/12/2026. 

 

Vista altresì l'offerta, individuata sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (ME.PA) 

presso il medesimo fornitore, relativa al canone per garantire la continuità operativa del servizio e la 

manutenzione ordinaria ed evolutiva della piattaforma, pari a €.6.000,00 oltre IVA all'anno, per una spesa 

complessiva riferita al triennio 2027-2029 di €.18.000,00 oltre IVA 22% per un totale di €.21.960,00. 

 

Constatato che, ritenuto congruo e conveniente il prezzo complessivo, occorre pertanto impegnare la 

spesa complessiva di €.31.476,00 IVA inclusa (€.25.800,00 + IVA 22% € 5.676,00) per gli anni 2026-2029 

e affidare la fornitura alla società PA Digitale S.p.A., con sede in Pieve Fissiraga (LODI) - Via Leonardo da 

Vinci, 13, P.I. e C.F. 06628860964. 

 

Preso atto che per l’affidamento delle forniture in questione si intende procedere, a seguito di 

affidamento diretto mediante MEPA, ai sensi dell’art.50 del D.Lgs.36/2023. 

 

Dato atto che la spesa sarà pagata sul conto corrente bancario, comunicato dalla ditta, quale conto 

dedicato alle commesse pubbliche. 

 

Dato atto che, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 3, comma 8, della Legge 13 agosto 2010 n. 136, il 

fornitore assume gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari. 

 

Dato atto che, nel caso in cui il fornitore non adempia ai citati obblighi, il contratto si intenderà 

automaticamente risolto di diritto, in ottemperanza a quanto disposto dall’articolo 3, comma 8, 2° periodo, 

della legge 13 agosto 2010 n. 136. 

 

Dato atto che l’adozione del presente provvedimento rientra nella competenza del Dirigente ai sensi 

dell’art. 107 del Testo Unico 18.08.2000, n. 267, degli articoli 4,16,17 del Decreto Legislativo n. 165/2001 e 

dell’art. 71 dello Statuto Comunale. 

 

Constatato che l’adozione del provvedimento stesso compete al sottoscritto Dirigente come 

individuato dal provvedimento del Sindaco n.34 del 1/7/2025. 
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Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 123 del 19/12/2025, esecutiva ai sensi di legge, con 

la quale è stato approvato il Bilancio di previsione finanziario 2026/2028. 

 

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 522 del 24/12/2025, con la quale è stato approvato il 

Piano Esecutivo di Gestione 2026/2028, il quale attribuisce le risorse per la gestione del servizio. 

 

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n.148 del 26/03/2026, relativa all'approvazione del 

Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026/2028, con particolare riferimento alle disposizioni in 

materia di anticorruzione e trasparenza. 

 

Visto il vigente Regolamento Comunale di Contabilità. 

 

Visto il vigente regolamento Comunale per la disciplina dei contratti. 

 

Visto il combinato disposto dell’art.183 del sopraccitato D.lgs. n.267/2000, del D.Lgs. 118/2011 e 

del DPCM del 28/12/2011 

 
 

 

DETERMINA 

 

 

− di acquistare, per le motivazioni citate in premessa, sul Mercato Elettronico della Pubblica 

Amministrazione (ME.PA.) dalla società PA Digitale S.p.A., la piattaforma software URBI Smart – 

Modulo informatico in modalità IaaS per la gestione economica del personale dipendente, per 

l'importo di €.9.516,00 IVA inclusa (€.7.800,00 + IVA 22% €.1.716,00) comprensivo dell'attivazione 

del sistema e del canone di utilizzo fino al 31/12/2026, nonché i successivi canoni annuali per il 

triennio 2027, 2028 e 2029 per garantire la continuità operativa del servizio e la manutenzione 

ordinaria ed evolutiva della piattaforma, al costo annuale di €.7.320,00 IVA inclusa, per una spesa 

complessiva riferita ai canoni futuri pari a €.21.960,00 IVA inclusa (€.18.000,00 + IVA 22% 

€.3.960,00); 

 

− di dare atto che la soluzione informatica delle paghe del personale dell'Ente è configurata in modalità 

IaaS sull'infrastruttura cloud messa a disposizione dall'Ente, con conservazione delle banche dati e 

degli archivi all'interno dell'ambiente tecnologico comunale, a garanzia della piena disponibilità delle 

informazioni e dell'autonomia dell'Ente nella gestione delle paghe, risultando altresì funzionale 

all'eventuale affidamento esterno delle attività di elaborazione stipendiale; 

 

− di affidare la fornitura alla società PA Digitale S.p.A., con sede in Pieve Fissiraga (LODI) - Via 

Leonardo da Vinci, 13, P.I. e C.F. 06628860964; 

 

− di impegnare, in termini di competenza e di cassa, la spesa complessiva di €.31.476,00 IVA inclusa 

(€.25.800,00 + IVA 22% €.5.676,00), a favore del fornitore PA Digitale S.p.A. - CIG: BC52C96A55; 

 

− la spesa è classificata come segue: 

 

€.9.516,00 IVA inclusa (€.7.800,00 + IVA 22% €.1.716,00) CUP: B89E26000110004 

Missione 01 

Programma 08 

Titolo 2 

Piano dei conti finanziario integrato: V U.2.02.03.02.002 

Capitolo /articolo 9443/2 

Bilancio di previsione 2026 
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€.7.320,00 IVA inclusa (€.6.000,00 + IVA 22% €.1.320,00) 

Missione 01 

Programma 08 

Titolo 1 

Piano dei conti finanziario integrato V U. 1.03.02.19.001 

Capitolo/articolo 335/3 

Bilancio di previsione 2027 

 

€.7.320,00 IVA inclusa (€.6.000,00 + IVA 22% €.1.320,00) 

Missione 01 

Programma 08 

Titolo 1 

Piano dei conti finanziario integrato V U. 1.03.02.19.001 

Capitolo/articolo 335/3 

Bilancio di previsione 2028 

 

− di dare atto che la spesa relativa al canone per l’anno 2029, pari a €.7.320,00 IVA inclusa 

(€.6.000,00 + IVA 22% €.1.320,00) è imputata ad esercizio non considerato nel bilancio di 

previsione triennale e pertanto le relative obbligazioni sono annotate e verranno riportate 

nell’annualità di competenza; 

 

− di dare atto che le somme sono impegnate nei limiti previsti dagli stanziamenti di bilancio in termini 

di cassa, che costituiscono limite per le autorizzazioni di spesa dei responsabili dei servizi, ai sensi 

dell’art. 9 del D.L. 78/09 convertito nella L. 102/09. 

 

 
 

 IL  DIRIGENTE 

 Dott. Massimo TOPPINO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RIPARTIZIONE RAGIONERIA, FINANZE, PROGRAMMAZIONE, C.E.D. 

 

 Visto di regolarità contabile, attestante la copertura finanziaria ai sensi degli artt.147bis, comma 1, 

153 comma 5, 183 commi 7 ed 8, del D.Lgs. 267/2000. 

 

 Alba,  

 

 IL  DIRIGENTE 

 Dott. Massimo TOPPINO 

 


