
 

CITTA’ DI ALBA 

Provincia di Cuneo 

____________ 

RIPARTIZIONE CULTURA E TURISMO 

VERBALE N. 1 

OGGETTO: Gestione e valorizzazione del Civico Istituto Musicale “Lodovico Rocca” di Alba. 

Percorso di co-progettazione ai sensi dell’art. 55 del D. Lgs 117/2017. 

 

Con deliberazione della Giunta comunale n. 173 del 23.04.2026 veniva autorizzata la 

pubblicazione di un avviso pubblico per la presentazione di un progetto finalizzato alla 

costituzione di un partenariato speciale pubblico-privato (PSPP), ai sensi dell’art. 134, comma 2, 

del d.lgs. 36/2023 per la valorizzazione e promozione del Civico Istituto Musicale “Lodovico 

Rocca” di Alba. 

 

Successivamente, con determinazione dirigenziale n. 1098 del 24/04/2026, si è proceduto 

alla pubblicazione dell’avviso pubblico per la manifestazione di interesse per l’individuazione di 

partner per la costituzione di un partenariato speciale pubblico-privato (PSPP) come sopra 

indicato. 

 

L’avviso pubblico è stato pubblicato all’Albo Pretorio online per il periodo 24.04.2026– 

30.05.2026, nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito internet del Comune e sui 

principali mezzi di stampa; 

 

Entro le ore 12.00 del 30.05.2026, termine stabilito per la scadenza di presentazione delle 

manifestazioni di interesse sono pervenute n. 3 proposte. 

 

 Con determinazione dirigenziale n. 1465 del 04/06/2026 è stata nominata la 

Commissione Giudicatrice per la valutazione delle proposte pervenute. 

 

 Con determinazione n. 1552 del 16/06/2026 si è provveduto ad approvare gli atti e il 

verbale della Commissione Giudicatrice del Bando Pubblico di Manifestazione di Interesse per 

l’individuazione di partner per la costituzione di un partenariato speciale pubblico-privato 

(PSPP) ai sensi dell’art. 134, comma 2, del d.lgs. 36/2023 e, con il medesimo provvedimento, è 

stato individuato quale soggetto con cui avviare la costituzione del PSPP l’ “Associazione 

Incontri Musicali Internazionali e.t.s.”. 

 

A seguito dell’individuazione del soggetto partner e in esito alle risultanze dei tavoli di co-

progettazione, risulta necessario definire, mediante apposita convenzione di durata biennale, le 

attività gestionali e funzionali inerenti la valorizzazione del Civico Istituto Musicale “Lodovico 

Rocca” e, dunque, gli impegni del Comune e del partner privato all’interno del nuovo progetto 

gestionale dell’Istituto musicale. 

 



 

 

QUANTO SOPRA, PREMESSO E CONSIDERATO: 

 L’anno duemilaventisei, il giorno venticinque del mese di luglio, alle ore 09.30, presso 

l’Ufficio del Segretario Generale situato nel Palazzo Comunale, Piazza Risorgimento n.1, in Alba 

(CN), hanno preso parte ai lavori i seguenti intervenuti: 

 

per il Comune di Alba: 

- dott. Massimo Nardi, Segretario Generale; 

- dott. Fabio Curti, Dirigente Ripartizione Cultura e Turismo; 

- dott. Massimo toppino, Dirigente Ripartizione Finanziaria; 

- dott.ssa Chiara Rozzo, Vice Dirigente Ripartizione Cultura e Turismo; 

 

per l’Associazione Incontri Musicali Internazionali: 

- maestro Giuseppe Nova, presidente dell’Associazione. 

 

 In apertura alla seduta, il Segretario Generale sottolinea la necessità di una nuova forma 

gestionale del Civico Istituto Musicale di Alba, che possa investire nella valorizzazione dello stesso. 

E’ stata da tempo, infatti, ravvisata la necessità di ipotizzare azioni di sostegno differenti rispetto a 

quelle fino a oggi utilizzate, che abbiano come obiettivo principale quello del rilancio dell’Istituto 

stesso. 

 

 In fase di predisposizione del bando, la forma di gestione ipotizzata è stata quella del 

partenariato speciale pubblico-privato (PSPP) ai sensi dell’art. 134, comma 2, del d.lgs. 36/2023, ma  

a seguito dell’individuazione del soggetto partner, preso atto dell’iscrizione dell’Associazione 

Incontri Musicali Internazionali al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore - RUNTS e, quindi, 

della sua qualifica di Ente del Terzo Settore, si riterrebbe opportuno conveniente e conforme al 

pubblico interesse passare da un’istruttoria di tipo PSPP, ai sensi del D.Lgs. 36/20223 - Codice dei 

Contratti, a un accordo di co-progettazione, ai sensi del D.Lgs 117/2017 Codice del terzo Settore. 

Entrambe le normative prendono atto di una situazione di fatto già caratterizzata da una 

collaborazione pubblico/privata e mirano ad una ottimizzazione delle risorse finanziarie e ad un 

miglioramento dei servizi resi, ma si reputa che l’accordo definitivo configurato nella forma di co-

progettazione ai sensi dell’art. 55 D.Lgs 117/2017 potrebbe costituire lo strumento negoziale 

ottimale, integrando in modo sinergico le risorse pubbliche e le competenze dell’E.T.S. e 

instaurando una vera convergenza di obiettivi per l’interesse generale.  

 

Il Tavolo ha, innanzitutto, commentato e valutato il progetto presentato dall’associazione in sede 

di manifestazione di interesse. L’incontro prosegue con l’analisi dello schema di convenzione 

proposto dal Comune e gli allegati Progetto gestionale e funzionale e Piano economico e finanziario, 

dei quali il Segretario Generale dà lettura.  

  

Sono stati evidenzianti, in particolare, i seguenti obiettivi: 

1) garantire un saldo coordinamento tra le diverse funzioni, quelle in capo al Comune (gestione 

utenze e manutenzione, titolarità delle entrate derivanti dai corsi istituzionali, forniti 

attraverso i dipendenti comunali) e quelle attribuite all’Associazione, alcune attualmente 

presenti nell’Istituto Musicale (gestione amministrativa di supporto alla Ripartizione, quali 

attività di supporto e segreteria, apertura, accoglienza studenti) e altre da sviluppare (uso dei 



social per la diffusione delle informazioni, interazione e coinvolgimento del pubblico, entrate 

derivanti dai corsi di perfezionamento espletati attraverso la propria organizzazione); 

2) incrementare la conoscenza e la fruizione dello stesso Istituto Musicale, al fine di renderlo 

uno strumento di formazione culturale, di aggregazione sociale e inclusione, di espressione 

artistica e di sviluppo economico, capace di concorrere alla crescita delle persone e della 

comunità. 

 

 Nel tavolo di lavoro è stato analizzato, inoltre, il piano economico finanziario riepilogativo, 

indicato, in bozza, come segue: 

COMUNE DI ALBA 

Categoria di costo 
Costi complessivi 

di gestione 

Utenze/assicurazioni/pulizia € 20.000,00 

Contributo Associazione Incontri Musicali € 27.000,00 

Costi di manutenzione € 10.000,00 

Totale € 57.000,00 

Punto di equilibrio finanziario 

Ricavi da corsi € 57.000,00 

ASSOCIAZIONE INCONTRI MUSICALI - ETS 

Categoria di costo Costi complessivi di 

gestione 

Personale € 82.000,00 

Gestione operativa € 5.000,00 

Totale € 87.000,00 

Punto di equilibrio finanziario 

Ricavi da corsi € 60.000,00 

Contributo del Comune di Alba € 27.000,00 

  

 

 Il tavolo si è concluso, quindi, con la precisazione di alcuni aspetti finanziari da approfondire 

in vista della convocazione del prossimo incontro. 

 

La seduta è terminata alle ore 11:00. 

 

Letto, confermato e sottoscritto.     

       IL DIRIGENTE 

                 Dott. Fabio Curti 

       (f.to digitalmente) 


