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CITTA' DI ALBA 

(Provincia di Cuneo) 

___________ 

 

 

REGISTRO GENERALE DETERMINAZIONI  n. 2458  DEL  06 ottobre 2025 

 

 

RIPARTIZIONE OPERE PUBBLICHE 
SETTORE LAVORI PUBBLICI 

 

 DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE     n.            /    
 
 
 

OGGETTO: MANUTENZIONE IMPIANTISTICA SPORTIVA – RIFACIMENTO PAVIMENTAZIONE SPORTIVA PALESTRA 
PATTINAGGIO E CALCETTO PRESSO IMPIANTO “R. SAGLIETTI” 
Liquidazione saldo somme a favore del fondo di cui all’art.45 del D.Lgs. 36/2023. 

 

 
 

IL DIRIGENTE 
 

 

 

Premesso che: 

- il progetto è stato sottoposto a verifica, con esito positivo, a cura del RUP, in contradditorio con i progettisti, ai sensi di 
legge secondo quanto stabilito dall’art. 42 comma 4 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.; 

- con Det. Dirigenziale R.G.D. n. 1986 del 01/08/2025 è stato approvato il progetto esecutivo per i lavori di 
“MANUTENZIONE IMPIANTISTICA SPORTIVA – RIFACIMENTO PAVIMENTAZIONE SPORTIVA PALESTRA 
PATTINAGGIO E CALCETTO PRESSO IMPIANTO “R. SAGLIETTI”, (CIG: B7BB13CC05), dell’importo complessivo di € 
23.440,90, come risulta da quadro sottostante: 

A) LAVORI A BASE D'ASTA 

A1) 
Importo Lavori € 17.250,00 

di cui manodopera € 9.200,00 

A2) oneri per la sicurezza € 600,00 

A3) IVA 22%  € 3.927,00 

  

TOTALE LAVORI A BASE D'ASTA A) € 21.777,00 

  

B) SOMME A DISPOSIZIONE DELL'AMMINISTRAZIONE 

B1) spese generali, imprevisti (IVA compresa) € 1.306,90 

B2) Incentivi funzioni tecniche art.45 D.Lgs. n. 36/2023 € 357,00 
 

TOTALE SOMME A DISPOSIZIONE DELL'AMMINISTRAZIONE B) € 1.663,90 
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TOTALE COMPLESSIVO PROGETTO A) + B) € 23.440,90 
 

- la complessiva spesa di € 23.440,90 trova copertura come di seguito: 
- Missione: 06 
- Programma: 01 
- Titolo: 2 
- Piano dei conti finanziario integrato: V U.2.02.01.09.016 - Impianti sportivi 
- Capitolo: 11617/21 
- Bilancio: Anno 2025 
- Esigibilità: 31/12/2025 

 

 

Considerato che: 

- il fondo di cui all’art.45 del D.Lgs. n.36/2023 e s.m.i., è costituito ed alimentato da una somma non superiore al 2% 
complessivo dell’importo posto a base di gara di ciascuna opera o lavoro, nonché di ciascun servizio e fornitura, posto a 
base della procedura di affidamento, IVA esclusa, senza considerare eventuali ribassi nell’aggiudicazione, comprensiva 
anche degli oneri previdenziali, assistenziali nonché del contributo fiscale IRAP a carico dell’Amministrazione; 

- con Det. Dirigenziale R.G.D. n. 1986 del 01/08/2025 sono stati affidati gli incentivi funzioni tecniche di cui all’art. 45 del 
D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i per un importo complessivo di € 357,00; 

- l’80% (ottanta per cento) del fondo sopra computato, ovvero di € 285,60 costituisce fondo incentivante ed è ripartito tra il 
personale dipendente direttamente coinvolto della Ripartizione Opere Pubbliche; 

- il 20% (venti per cento) del fondo sopra computato, pari a € 71,40 costituisce il fondo per l’innovazione ed è destinato 
esclusivamente ai fini di cui all’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i.; 

- relativamente ai criteri di ripartizione del fondo incentivante funzioni tecniche attribuiti ai componenti del gruppo di lavoro, 
sono state seguite le previsioni del Regolamento per l’attribuzione degli incentivi per lo svolgimento delle funzioni 
tecniche, approvato con Delibera della G.C. n. 159 del 30/05/2024, come di seguito riepilogato: 

IMPORTO PROGETTO 17.850,00 €     

ALIQUOTA APPLICABILE       

da euro 20.000,01 (soglia minima 
prevista nel Regolamento) a euro 

1.000.000,00 

2,00% 

    

da euro 1.000.000,01 (soglia minima 
prevista nel Regolamento) a soglia di 

rilevanza europea 

1,80% 

    
importo superiore alla soglia di 

rilevanza europea 
1,60% 

    
IMPORTO INCENTIVO FUNZIONI 

TECNICHE 
357,00 € 

    
IMPORTO INCENTIVO FUNZIONI 

TECNICHE AFFIDATO 
357,00 € 

    

FUNZIONI TECNICHE (80%) 285,60 €     

FONDO INNOVAZIONE (20%) 71,40 €  SUDDIVISIONE ALL'INTERNO DEL GRUPPO DI LAVORO 

CALCOLO INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE Ripartizione OO.PP. 

ATTIVITÀ TECNICA % 

IMPORTO 
INCENTIVO 

PER 
ATTIVITA' 

Barra Sergio Halili Xhulio Sara Novello 

-  Responsabile unico del Progetto e 
collaboratori tecnici/amministrativi  
della ripartizione tecnica:  

25,00% 71,40 € 35,70 € 35,70 €   
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-  Uffici amministrativi e finanziari 
coadiuvanti esterni alla ripartizione 
tecnica ……………...... 

5,00% 14,28 €     14,28 € 

- Verifica e validazione preventiva dei 
progetti, programmazione triennale 
delle opere pubbliche, 
predisposizione e controllo 
procedure di bando e di esecuzione 
dei contratti pubblici, partecipazione 
a commissioni di gara e firma dei 
relativi elaborati:  

10,00% 28,56 € 14,28 € 14,28 € 

  
- Personale degli uffici tecnici 
incaricati della progettazione nelle 
varie forme: studio di fattibilità 
tecnica ed economica, progettazione 
esecutiva, coordinamento della 
sicurezza in fase di progettazione:  

25,00% 71,40 € 35,70 € 35,70 € 

  
- Personale degli uffici tecnici 
incaricati della direzione lavori, 
direzione operativa/ispettori, di 
supporto alla stessa direzione lavori, 
coordinamento della sicurezza in fase 
di esecuzione:  

30,00% 85,68 € 42,84 € 42,84 €   

- Personale degli uffici tecnici 
incaricati della redazione del 
certificato di regolare esecuzione o 
collaudo tecnico, collaudo statico e 
collaudi tecnici funzionali:  

5,00% 14,28 € 7,14 € 7,14 €   

TOTALE 100,00% 285,60 € 135,66 € 135,66 € 14,28 € 

 
Constatato che l’adozione del provvedimento stesso compete al Dirigente, come individuato dal provvedimento del 

Sindaco n. 35 del 01/07/2025. 

Dato atto che l'adozione del presente provvedimento rientra nella competenza dirigenziale, ai sensi dell’art.107 del 

Testo Unico 18/08/2000, n.267, degli articoli 4, 16, 17 del D.Lgs. n.165/2001 e s.m.i. e dell’art.71 dello Statuto comunale. 

Constatato che l’adozione del provvedimento stesso compete al Dirigente, come individuato dal provvedimento del  

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 93 del 20/12/2024, esecutiva ai sensi di legge, con la quale è stato 

approvato il Bilancio di previsione finanziario 2025/2027. 

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 413 del 27/12/2024, con la quale è stato approvato il Piano Esecutivo 

di Gestione 2025/2027, il quale attribuisce le risorse per la gestione del servizio. 

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 123 del 29/03/2025, relativa all'approvazione del Piano Integrato di 

Attività e Organizzazione 2025/2027, con particolare riferimento alle disposizioni in materia di anticorruzione e trasparenza. 

Visto il vigente regolamento comunale di contabilità. 

Visto il combinato disposto dall’art.184 del D.Lgs. n.267/2000, del D.Lgs 118/2011 e del DPCM del 28/12/2011. 

 

DETERMINA 

 

- di liquidare l’incentivo inerente le funzioni tecniche ai sensi all’art.45, comma 2 del D.Lgs. n.36/2023, per € 285,60  
(corrispondente all’80% del fondo incentivante) con le modalità ed i criteri adottati nel regolamento approvato con Giunta 
Comunale n.159 del 30/05/2024, tra personale dipendente direttamente coinvolto allo sviluppo ed esecuzione del 
progetto in oggetto, ovvero tra i soggetti che svolgono funzioni tecniche e amministrative, attribuendolo ai dipendenti di 
seguito elencati: 

IMPORTO PROGETTO 17.850,00 €     
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ALIQUOTA APPLICABILE       

da euro 20.000,01 (soglia minima 
prevista nel Regolamento) a euro 

1.000.000,00 

2,00% 

    
da euro 1.000.000,01 (soglia minima 
prevista nel Regolamento) a soglia di 

rilevanza europea 

1,80% 

    
importo superiore alla soglia di 

rilevanza europea 
1,60% 

    
IMPORTO INCENTIVO FUNZIONI 

TECNICHE 
357,00 € 

    
IMPORTO INCENTIVO FUNZIONI 

TECNICHE AFFIDATO 
357,00 € 

    

FUNZIONI TECNICHE (80%) 285,60 €     

FONDO INNOVAZIONE (20%) 71,40 €  SUDDIVISIONE ALL'INTERNO DEL GRUPPO DI LAVORO 

CALCOLO INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE Ripartizione OO.PP. 

ATTIVITÀ TECNICA % 

IMPORTO 
INCENTIVO 

PER 
ATTIVITA' 

Barra Sergio Halili Xhulio Sara Novello 

-  Responsabile unico del Progetto e 
collaboratori tecnici/amministrativi  della 
ripartizione tecnica:  

25,00% 71,40 € 35,70 € 35,70 €   

-  Uffici amministrativi e finanziari coadiuvanti 
esterni alla ripartizione tecnica ……………...... 5,00% 14,28 €     14,28 € 

- Verifica e validazione preventiva dei progetti, 
programmazione triennale delle opere 
pubbliche, predisposizione e controllo 
procedure di bando e di esecuzione dei 
contratti pubblici, partecipazione a 
commissioni di gara e firma dei relativi 
elaborati:  

10,00% 28,56 € 14,28 € 14,28 € 

  
- Personale degli uffici tecnici incaricati della 
progettazione nelle varie forme: studio di 
fattibilità tecnica ed economica, progettazione 
esecutiva, coordinamento della sicurezza in 
fase di progettazione:  

25,00% 71,40 € 35,70 € 35,70 € 

  
- Personale degli uffici tecnici incaricati della 
direzione lavori, direzione operativa/ispettori, 
di supporto alla stessa direzione lavori, 
coordinamento della sicurezza in fase di 
esecuzione:  

30,00% 85,68 € 42,84 € 42,84 €   

- Personale degli uffici tecnici incaricati della 
redazione del certificato di regolare esecuzione 
o collaudo tecnico, collaudo statico e collaudi 
tecnici funzionali:  

5,00% 14,28 € 7,14 € 7,14 €   

TOTALE 100,00% 285,60 € 135,66 € 135,66 € 14,28 € 

 

- di dare atto che la somma di € 357,00 (ovvero € 285,60 per il fondo incentivante + € 71,40 per il fondo innovazione) per 
le funzioni tecniche dei lavori sopradescritti è imputata come segue: 

- Missione: 06 
- Programma: 01 
- Titolo: 2 
- Piano dei conti finanziario integrato: V U.2.02.01.09.016 - Impianti sportivi 
- Capitolo: 11617/21 
- Bilancio: Anno 2025 
- Esigibilità: 31/12/2025 
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- di dare atto che la quota del 20% (venti per cento) del fondo sopra computato, pari a € 71,40 costituisce il fondo per 
l’innovazione ed è destinato esclusivamente ai fini di cui all’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i.; 

- di dare atto che la spesa non ricade per importo e caratteristiche nell'ambito di applicazione dell'art.17/bis del D.Lgs. 
n.241/1997. 

 
Alba lì,  
 IL DIRIGENTE 
 (Arch. Daniela ALBANO) 
 
 
 
 
HAL 
01/10/2025 
 
 

 
 
 
 

 
 


