
 

CITTA' DI ALBA 

(Provincia di Cuneo) 

___________ 

 

REGISTRO GENERALE DETERMINAZIONI  n. 2522  DEL  14 ottobre 2025 

 

RIPARTIZIONE “SERVIZI GENERALI E DI STAFF” 

U.O. “Risorse Umane” 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  N.                  DEL  11/10/2025 

OGGETTO:  Dipendente Sig.ra AVAGLIANO Giovanna Maria in comando presso il Tribunale di 

Torino. Impegno e liquidazione ritenute previdenziali sull’indennità di 

amministrazione direttamente corrisposta da codesto ente relativamente al mese di 

Agosto 2025. 

 

IL DIRIGENTE  

Premesso che: 

- Con determinazione dirigenziale n1956 del 31/07/2025, a fronte di specifica richiesta 

pervenuta dal Ministero della Giustizia con nota protocollo  n.30277 del 03/07/2025, è stato 

disposto il comando della  Sig.ra AVAGLIANO Giovanna Maria, dipendente comunale di 

ruolo in qualità di “Collaboratore Amministrativo” – Area degli Operatori Esperti presso la 

ripartizione “Urbanistica e Territorio”, presso il Tribunale di Torino con decorrenza 

01/08/2025 e sino 31/07/2026, fatta salva successiva proroga ammessa nel limite temporale 

di tre anni continuativi ai sensi dell’art.30 co 2 sexies del D.Lgs. 165/2001; 

 

- All’interno della nota medesima il Ministero della Giustizia ha precisato quanto segue: 

“…Si fa presente che il trattamento fisso e continuativo continuerà ad essere corrisposto 

direttamente dall’Amministrazione di provenienza e, atteso che gli oneri relativi al 

trattamento economico della dipendente sono assunti da questa Amministrazione, si 

provvederà al loro rimborso su richiesta di codesta Amministrazione. Per quanto riguarda 

l’indennità di amministrazione, la stessa (decurtata dell’indennità di comparto che 

continuerà ad essere corrisposta dall’ente di provenienza) verrà corrisposta dalla 

competente Corte di Appello di Torino che provvederà altresì ad effettuare i versamenti 

IPPEF e IRAP; le ritenute previdenziali a carico della dipendente verranno solo 

virtualmente applicate dalla Corte quale ufficio liquidatore senza provvedere al 

versamento; sarà cura del medesimo ufficio liquidatore effettuare la dovuta comunicazione 



all’amministrazione di provenienza, contenente ogni informazione utile all’effettuazione dei 

versamenti previdenziali ed INAIL, nonché ai fini del conguaglio fiscale e previdenziale” 

 

- A tal riguardo, la Corte di Appello di Torino, con nota del 23/09/2025, ha comunicato a 

questo ufficio di aver direttamente corrisposto alla dipendente suddetta la somma lorda 

€.275,69  a titolo di indennità di amministrazione relativamente al mese di agosto 2025. 

 

- In ottemperanza a quanto precisato occorre pertanto provvedere all’impegno ed alla 

contestuale liquidazione della somma complessiva di €.90,97 dovuta a titolo di ritenute 

previdenziali sulla predetta indennità, di seguito analiticamente quantificata: 

 

€.65,61 (23,8% CPDEL a carico ente) 

€.24,40 (8,85% CPDEL a carico dipendente) 

€.  0,96 (0,35% fondo credito) 

€.90,97 TOTALE 

Dato atto che l'adozione del presente provvedimento rientra nella competenza dirigenziale, 

ai sensi dell'art. 107 del Testo Unico 18/08/2000 n. 267, degli articoli 4, 16, 17 del D.Lgs. n. 

165/2001 e s.m.i. e dell'art. 71 dello Statuto Comunale. 

Constatato che l’adozione del provvedimento stesso compete al sottoscritto Dirigente come 

individuato dal provvedimento del Sindaco n.31 del 01/07/2025. 

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 93 del 20/12/2024, esecutiva ai sensi di 

legge, con la quale è stato approvato il Bilancio di previsione finanziario 2025/2027. 

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 413 del 27/12/2024, con la quale è stato 

approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2025/2027, il quale attribuisce le risorse per la gestione 

del servizio. 

Visto il vigente regolamento comunale di contabilità. 

Visto il combinato disposto degli artt.183 e 184 del D.Lgs. n.267/2000, del D.Lgs. 118/2011 

e del DPCM del 28/12/2011. 

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n.123 del 29/03/2025, relativa 

all'approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025/2027, con particolare 

riferimento alle disposizioni in materia di anticorruzione e trasparenza. 

DETERMINA 

 

- per le motivazioni in premessa analiticamente riportate occorre provvedere all’impegno ed 

alla contestuale liquidazione della somma complessiva di €.90,97 a titolo di ritenute 

previdenziali sull’indennità di amministrazione direttamente corrisposta dalla Corte di 

Appello di Torino a favore della dipendente Avagliano Giovanna Maria relativamente al 

mese di agosto 2025 (€.275,69), nella misura di seguito analiticamente quantificata: 

 

€.65,61 (23,8% CPDEL a carico ente) 

€.24,40 (8,85% CPDEL a carico dipendente) 

€.  0,96 (0,35% fondo credito) 



€.90,97 TOTALE 

 

 

- imputare la somma predetta  come segue: 

 

Importo: €.90,97 

Missione: 08  

Programma: 01 

Titolo:  1 

Macro:  101 

PiFi:  V U.1.01.02.01.999 

Capitolo: 731/20 

Bilancio: 2025 

 

- di dare atto che tale somma verrà rendicontata al  Ministero della Giustizia per ottenere il 

relativo previsto rimborso che verrà introitato come segue: 

  

Importo €.90,97 

Titolo  3 

Tipologia 500 

Categoria 3.05.02.00 

PiFi  V E 3.05.02.01.001 

Capitolo 2150 

Bilancio  2025  

 

 IL DIRIGENTE 

Dott.Massimo NARDI 

 
M.N../g.b. 

 RIPARTIZIONE RAGIONERIA, FINANZE, PROGRAMMAZIONE, C.E.D. 

 

 Visto di regolarità contabile, attestante la copertura finanziaria ai sensi degli artt.147 bis, 

comma 1, 153 comma 5,  183 commi 7 ed 8, del D.Lgs. 267/2000. 

  

 Alba,          IL DIRIGENTE  

                (Dott. Massimo TOPPINO) 

 

 


