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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
 

N. 48 del  17 gennaio 2025 
 

 

 

 

 
OGGETTO: Assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 unità di personale 

mediante scorrimento della graduatoria concorsuale approvata con 
delibera C.d.A. n. 6 del 13/01/2025 – Inquadramento nell’Area degli 
operatori esperti ai sensi del CCNL 16/11/2022 - Attribuzione del 
profilo professionale di collaboratore amministrativo ai sensi della 
D.D. N. 351 del 27/03/2023 – Assegnazione al Servizio “Progettazione 
e Attuazione P.I. Costruttivi” della sede di Alessandria. 

 

 

 

 

 

SERVIZIO: Direttore Generale - AL - Gestione Personale e Organizzazione 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



IL DIRETTORE GENERALE F.F. 
 

▪ Premesso che: 
- con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 125 del 07/05/2024 è stato approvato il piano 

Integrato di Azione e Organizzazione 2024/2026 dell’Agenzia Territoriale per la Casa del 
Piemonte Sud, successivamente aggiornato con delibera n. 321 del 17/12/2024; 

- una sezione del citato documento è dedicata alla programmazione delle assunzioni da 
effettuarsi nel medesimo triennio di riferimento; 

- fra le assunzioni autorizzate, a valere sulle capacità assunzionali riferite all’annualità 2025, è 
stata prevista quella di n. 2 unità di personale nell’Area degli Operatori Esperti (profilo 
professionale di “collaboratore amministrativo”) presso la sede di Alessandria; 

- nel documento originario di programmazione dei fabbisogni di personale relativi al triennio 
2024/2026 e in quello di aggiornamento si è stabilito di pervenire all’assunzione di dette figure 
professionali tramite procedura di concorso (con assunzione del vincitore e successivo 
scorrimento della graduatoria esitata al termine della procedura); 

- la procedura di concorso è stata indetta con D.D. n. 921 del 13/09/2024; il relativo bando è stato 
pubblicato sul sito istituzionale dell’Agenzia (sezione “Amministrazione Trasparente” – 
sottosezione “Bandi di Concorso”), sul “portale del Reclutamento” (ww.inpa.gov.it) e sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte in data 19/09/2024; con delibera n. 6 del 13/01/2025 
il Consiglio di Amministrazione ha approvato la graduatoria finale di merito del concorso di cui 
trattasi; il vincitore di concorso è stato assunto con D.D. n. 41 del 15 gennaio 2025; 

▪ Ritenuto di realizzare l’assunzione della seconda unità di personale appartenente all’Area degli 
Operatori Esperti (profilo professionale: collaboratore amministrativo) prevista dagli attuali 
documenti di programmazione dei fabbisogni di personale mediante scorrimento della graduatoria 
concorsuale di cui sopra;  

▪ Stabilito di dare decorrenza all’assunzione dal 03/02/2025; 
▪ Preso atto dell’attuale struttura organizzativa dell’Agenzia e della relativa allocazione delle 

competenze dirigenziali, come risultante dalla delibera n. 125 del 07/05/2024, di approvazione del 
“Piano Integrato di Azione Organizzazione” 2024/2026 (Sezione 3^; Sottosezione “Struttura 
Organizzativa”); 

▪ Preso atto della delibera n. 302 del 22/12/2023, con cui sono state attribuite le funzioni di Direttore 
Generale dell’Agenzia al dott. Ghiglione Gianluca; 

▪ Preso atto dell’art. 12 dello Statuto dell’Ente 

 
DETERMINA 

 
I) Di dare atto che l’assunzione cui si procede con il presente atto era già prevista nei documenti di 

programmazione dei fabbisogni di personale relativi al triennio 2024/2026 (da ultimo aggiornati con 
delibera C.d.A. n. 321 del 17/12/2024) e che la procedura di reclutamento dagli stessi individuata 
era stata attivata con D.D. n. 921 del 13/09/2024, cui ha fatto seguito la pubblicazione del bando di 
concorso, con le modalità previste dalla legge, in data 19/09/2024; 

II) Di procedere, mediante utilizzo per scorrimento della graduatoria di concorso esitata al termine 
della procedura di cui al punto precedente (approvata dal C.d.A. con delibera n. 6 del 13/01/2025), 
all’assunzione a tempo indeterminato e pieno della dott.ssa Zaccone Daniela, presso la Sede di 
Alessandria dell’Agenzia, a decorrere dal 03/02/2025; 

III) Di disporre l’inquadramento dott.ssa Zaccone Daniela nel ruolo organico dell’Agenzia Territoriale 
per la Casa del Piemonte Sud nel profilo professionale di Collaboratore Amministrativo, con 
inquadramento giuridico nell’Area degli “Operatori Esperti”, ai sensi del vigente CCNL di comparto; 

IV) Di disporre l’assegnazione della risorsa al Servizio “Progettazione e Attuazione P.I. Costruttivi” della 
sede legale; 

V) Di stipulare apposito contratto individuale di lavoro ai sensi del vigente CCNL per il personale del 
Comparto “Funzioni Locali” sottoscritto in data 16/11/2022, corredato dalle informazioni di cui all’art. 
4 del D. Lgs. 104/2022. 

 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO         IL DIRIGENTE 

Cinzia Ariotto  *              Ghiglione Gianluca * 
 



 

 

 

SERVIZIO RAGIONERIA, 

CONTROLLO DI GESTIONE, GESTIONE TESORERIA 

Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria della presente 

determinazione ai sensi dell’art.56 del D.lgs.118/2011, nei limiti ivi indicati, in relazione alle 

disponibilità effettive dello stanziamento di bilancio. 

 

 

 [ X ] Non è dovuto 

         
                                                                     
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale 

sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa  

         
 
 


