COSTITUZIONE FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO - DIRIGENZA - ANNO 2024

Riferimenti CCNL/Legge Descrizione voci Importo
Unico importo consolidato anno 2020 in cui confluiscono le risorse certe e stabili destinate alla retribuzione di posizione e di 215.261.05
CCNL 17.12.2020 risultato nell'anno di sottoscrizione del CCNL (2020) S
art. 57 comma 2 lettera a) Risorse di cui all'art. 56 CCNL 17.12.2020: incremento pari a 1,53% monte salari dirigenza anno 2015 (T12+T13 conto 2 200.45
annuale 2015: € 143.820) - Non soggetto limite art. 23, comma 2, D. Lgs. 75/2017 T
CCNL 16.07.2024 Risorse di cui all'art. 39 CCNL 16.07.2024: incremento pari 2,01% monte salari dirigenza anno 2018 (T12+T13 conto
. 4.919,82
art. 39 comma 1 annuale 2018: € 244.767) - Non soggetto limite art. 23, comma 2, D. Lgs. 75/2017
Totale risorse stabili 222.381,32
CCNL 17.12.2020 Risorse previste da disposizioni di legge, ivi comprese quelle di cui all'art. 43 Legge 449/1997, di cui all'art. 24 comma 3 D. 0.00
art. 57 comma 2 lettera b) Lgs. 165/2001 '
CCNL 17.12.2020 RIA del personale cessato dall'anno successivo alla sottoscrizione del contratto (dal 2021) 0,00
art. 57 comma 2 lettera c)
CCNL 17.12.2020 Somme connesse all'applicazione del principio di onnicomprensivita della retribuzione dirigenziale ai sensi dell'art. 60 16.512 11
art. 57 comma 2 lettera d) CCNL 17.12.2020 - Non soggetto limite art. 23, comma 2, D. Lgs. 75/2017 B
CCNL 17.12.2020 Risorse autonomamente stanziate dagli enti per adeguare il Fondo alle proprie scelte organizzative e gestionali, in base alle
. oy 2 - L . . 11.362,05
art. 57 comma 2 lettera e) proprie capacita di bilancio ed entro i limiti finanziari previsti dalla normativa vigente in materia
CCNL 17.12.2020 . -
Economie fondo anno precedente - Non soggetto limite art. 23, comma 2, D. Lgs. 75/2017 0,00
art. 57 comma 3
CCNL 16.07.2024 Incremento risorse in misura non superiore al 0,22% monte salari 2018, in attuazione di quanto previsto dall'art.1, comma
o 0,00
art. 39 comma 3 604, Legge 234/2021 - Non soggetto limite art. 23, comma 2, D. Lgs. 75/2017
Totale risorse variabili 27.874,16
Decurtazione permanente ex art. 1
comma 456 Legge 147/2013 Decurtazione fondo dirigenza per diminuzione posizioni dirigenziali sede di Asti -32.565,72
Decurtazione art. 4 D.L. 16/2014 it;:iupero somme ergoate in eccedenza anni precedenti: recupero quota parte contratti decentrati 2010/2013 - rilievi RGS -13.500,00
Altre decurtazioni Destinazione risorse al fondo risorse decentrate personale non dirigente (ex sede Cuneo) -27.400,00

TOTALE FONDO ANNO 2024

176.789,76




VERIFICA RISPETTO LIMITE RISORSE DESTINATE AL TRATTAMENTO ACCESSORIO DELLA DIRIGENZA (art. 23, comma 2, D.L.gs. 75/2017)

Limite art. 23, comma 2, D. Lgs. 75/2017 (Tot. Risorse Fondo 2016) 153.157,38

Risorse 2024 non soggette al limite 23.632,38

Risorse destinate nel 2024 escluse risorse fuori dal limite 153.157,38




