COMUNE DI TORRE DE’ ROVERI
PROVINCIA DI BERGAMO

N. REGISTRO INTERNO: 1008

DATA: 08 giugno 2026

N. REGISTRO GENERALE: 176

DETERMINAZIONE: SETTORE AFFARI GENERALI, SERVIZI ALLA
PERSONA E DEMOGRAFICI

OGGETTO: Procedura aperta per ’affidamento del servizio di assistenza scolastica di tipo
educativo agli alunni disabili e del servizio di pre e post scuola primaria — Anni scolastici
2026/2027 e 2027/2028 — Nomina del Responsabile Unico del Progetto (RUP) ai sensi dell’art.
15 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36.



IL RESPONSABILE DEL SETTORE

ADOTTA la seguente determinazione:

PREMESSO che:

nell'esercizio dei poteri di gestione amministrativa attribuiti dall'art. 107 del D.Lgs.
267/2000 (TUEL), il Responsabile dell'Area Affari Generali, competente ratione materiae,
ha disposto l'avvio della procedura aperta ai sensi dell'art. 71 del D.Lgs. 36/2023 per
'affidamento del servizio di assistenza scolastica di tipo educativo a favore degli alunni
disabili frequentanti la scuola dell'infanzia, la scuola primaria e la scuola secondaria (1° e
2°) e del servizio di assistenza di pre e post scuola primaria, per gli anni scolastici
2026/2027 e 2027/2028;

il servizio si articola in due prestazioni: Servizio A) Assistenza scolastica educativa e
Servizio B) Pre e post scuola primaria;

la gara sara espletata mediante piattaforma telematica SINTEL di Regione Lombardia, con
criterio di aggiudicazione dell'offerta economicamente pit vantaggiosa ai sensi dell'art. 108,
comma 2, lett. a), del D.Lgs. 36/2023;

RICHIAMATT:

l'art. 15 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei contratti pubblici), il quale dispone che
le stazioni appaltanti nominano, nel primo atto di avvio dell'intervento pubblico da
realizzare mediante contratto, un Responsabile Unico del Progetto (RUP) per le fasi di
programmazione, progettazione, affidamento ed esecuzione di ciascuna procedura soggetta
al codice;

l'art. 15, comma 2, del medesimo D.Lgs. 36/2023, che prevede la nomina del RUP tra i
dipendenti assunti anche a tempo determinato della stazione appaltante, preferibilmente in
servizio presso l'unita organizzativa titolare del potere di spesa, in possesso dei requisiti di
cui all'Allegato 1.2 e di competenze professionali adeguate in relazione ai compiti affidati;
l'art. 15, comma 4, del D.Lgs. 36/2023, che consente 1'adozione di modelli organizzativi con
nomina di responsabili di procedimento distinti per le fasi di programmazione,
progettazione, esecuzione e per la fase di affidamento, ferma restando I'unicita del RUP e le
sue funzioni di supervisione, indirizzo e coordinamento;

I'Allegato 1.2 al D.Lgs. 36/2023 e, in particolare:

l'art. 2, che stabilisce le modalita di individuazione del RUP tra i dipendenti anche non
aventi qualifica dirigenziale, dotati di competenze professionali adeguate all'incarico;

l'art. 5, che definisce i requisiti di professionalita del RUP per i contratti di servizi e
forniture, richiedendo il possesso di titolo di studio di livello adeguato e di esperienza
professionale di almeno un anno per contratti di importo inferiore alla soglia di cui all'art. 14
del codice;

l'art. 6, che elenca 1 compiti del RUP comuni a tutti 1 contratti e le fasi;

l'art. 7, che specifica i compiti del RUP per la fase di affidamento;

DATO ATTO che:

la struttura organizzativa del Comune di Torre de' Roveri ¢ articolata in Aree, ciascuna
affidata alla responsabilita di un dipendente incaricato di posizione organizzativa;

'Area Affari Generali, cui afferiscono le funzioni di segreteria, contratti e servizi scolastici,
ha curato la predisposizione degli atti di gara in coordinamento con 1'Area Economico-
Finanziaria, titolare del potere di spesa relativo ai capitoli di bilancio dedicati ai servizi
educativi e scolastici;



il Responsabile dell'Area Economico-Finanziaria, Dott.ssa Monica Piazzalunga, ¢
dipendente di ruolo del Comune di Torre de' Roveri, in possesso dei requisiti di
professionalita richiesti dall'Allegato 1.2, art. 5, del D.Lgs. 36/2023 per i contratti di servizi e
forniture, avendo maturato adeguata esperienza nella gestione di procedure di affidamento di
servizi e nel coordinamento amministrativo-contabile di contratti pubblici;

la nomina del Responsabile dell'Area Economico-Finanziaria quale RUP risponde al criterio
preferenziale indicato dall'art. 15, comma 2, del D.Lgs. 36/2023, che individua nel
dipendente in servizio presso l'unita organizzativa titolare del potere di spesa il soggetto
maggiormente idoneo a garantire il coordinamento delle fasi di affidamento ed esecuzione
del contratto in coerenza con le disponibilita di bilancio;

CONSIDERATO che:

VISTI:

ai sensi dell'art. 15, comma 3, del D.Lgs. 36/2023, il nominativo del RUP deve essere
indicato nel bando di gara;

il RUP assicurera il completamento dell'intervento pubblico nei termini previsti, svolgendo
tutte le attivita indicate nell'Allegato 1.2 al D.Lgs. 36/2023, con facolta di proporre la
nomina di responsabili di fase ai sensi dell'art. 15, comma 4;

il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 e i relativi allegati;

il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (TUEL);

lo Statuto Comunale;

il Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;
il Regolamento comunale per la disciplina dei contratti;

DETERMINA

di nominare, per le ragioni esposte in premessa, il Responsabile dell'Area Economico-
Finanziaria del Comune di Torre de' Roveri, Dott.ssa Monica Piazzalunga, quale
Responsabile Unico del Progetto (RUP) per la procedura aperta finalizzata all'affidamento
del servizio di assistenza scolastica di tipo educativo a favore degli alunni disabili e del
servizio di pre e post scuola primaria — anni scolastici 2026/2027 e 2027/2028;

di attribuire al RUP tutti i compiti previsti dall'art. 15 del D.Lgs. 36/2023 e dagli artt. 6, 7 e
8 dell'Allegato 1.2 al medesimo decreto, ivi compresi, per la fase di affidamento: la verifica
della documentazione amministrativa, la verifica di congruita delle offerte, lo svolgimento
della verifica sulle offerte anormalmente basse ai sensi dell'art. 110 del D.Lgs. 36/2023,
l'adozione delle esclusioni e del provvedimento finale della procedura;

di precisare che il RUP, nello svolgimento dei propri compiti, potra avvalersi del supporto
dei dipendenti della stazione appaltante e potra proporre la nomina di responsabili di fase ai
sensi dell'art. 15, comma 4, del D.Lgs. 36/2023;

di dare atto che il nominativo del RUP sara indicato nel bando di gara e in tutti gli atti della
procedura, ai sensi dell'art. 15, comma 3, del D.Lgs. 36/2023;

di trasmettere copia del presente provvedimento al RUP per 1'espletamento delle funzioni
connesse all'incarico, al Segretario Comunale e all'ufficio competente per la pubblicazione.

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO

Lebbolo Geom. Matteo Francesco
Responsabile dell’Area Settore Affari Generali, Servizi Alla Persona E Demografici



Torre de Roveri, 08 giugno 2026

Documento firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e del D.Lgs n. 82 del 7 marzo
2005 e norme collegate



