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COMUNE DI TORRE DE’ ROVERI 

PROVINCIA DI BERGAMO 

 

 

 DELIBERAZIONE N. 19 

Soggetta invio capigruppo  

 

 

 

VERBALE DI DELIBERAZIONE 

DELLA GIUNTA COMUNALE 

 

 

OGGETTO: Approvazione del Regolamento per la disciplina, la costituzione e la ripartizione degli 

incentivi funzioni tecniche, di cui all’art. 45 del D. Lgs. 36/2023. 

 

 

             L’anno duemilaventisei addi tre del mese di aprile alle ore 14:00 in forma mista, previa 

osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente legge, vennero oggi convocati a seduta i 

componenti la Giunta Comunale.  

Al1'appello risultano: 

 

                                                                          

Lebbolo Matteo Francesco Sindaco Presente 

Cassina Roberta Vice Sindaco Presente 

Barcella Marco Assessore Presente 

 

 

      Totale presenti 3  

      Totale assenti  0 

 

Partecipa alla adunanza il Segretario Comunale Dott.ssa Locatelli Alessandra, in presenza, il quale 

provvede alla redazione del presente verbale. 

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. Lebbolo Matteo Francesco nella sua qualità di 

Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'argomento indicato 

in oggetto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



LA GIUNTA COMUNALE 

 

 

PREMESSO che con deliberazione consiliare n. 6 del 14.04.2025 è stato approvato il “Regolamento 

per il funzionamento del Consiglio comunale e delle commissioni”; 

  

VISTA la necessità di procedere con una seduta della Giunta Comunale da remoto, per 

l’impossibilità dei membri della Giunta di recarsi in comune per presenziare; 

  

ASSICURATO CHE: 

a) il Sindaco ed il Segretario Comunale hanno avuto la possibilità di accertare l'identità degli 

assessori comunali intervenuti in videoconferenza e viceversa; 

b) lo svolgimento della discussione è avvenuto in modo regolare con la constatazione e 

proclamazione dei risultati delle votazioni; 

c) è stato consentito a tutti i componenti della seduta di partecipare alla discussione e alla votazione 

simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno; 

 

PREMESSO che: 

- ai sensi dell’art. 91 comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. gli Enti locali adeguano i propri 

ordinamenti ai principi di funzionalità e di ottimizzazione delle risorse per il migliore 

funzionamento dei servizi; 

- a norma dell’art. 2 comma 1 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. le amministrazioni pubbliche 

definiscono, secondo principi generali fissati da disposizioni di legge e, sulla base dei 

medesimi, mediante atti organizzativi secondo i rispettivi ordinamenti, le linee fondamentali 

di organizzazione degli uffici; 

 

CONSIDERATO che a far data dal 01/07/2023 è entrato in vigore il Decreto legislativo 31 marzo 

2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 

78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici” che ha sostituito ed abrogato le 

disposizioni di cui al Decreto Legislativo n. 50/2016; 

 

VISTO l’art. 45 del D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36, che disciplina gli “incentivi alle funzioni 

tecniche”, rinviando all’Allegato I.10 per l’elenco tassativo delle “attività tecniche” incentivate “a 

carico degli stanziamenti previsti per le singole procedure di affidamento di lavori, servizi e 

forniture negli stati di previsione della spesa o nei bilanci delle stazioni appaltanti e degli enti 

concedenti”; 

 

ATTESO, pertanto, che il D.Lgs. n. 36/2023 ha previsto, all’art. 45, una nuova disciplina degli 

incentivi per funzioni tecniche, in sostituzione della precedente normativa di cui all’art. 113 del 

D.Lgs. n. 50/2016 e che si rende pertanto opportuno, in attuazione della nuova disciplina, approvare 

un nuovo regolamento che sostituisca la disciplina comunale previgente; 

 

RICHIAMATO il precedente Regolamento per gli incentivi per funzioni tecniche di cui all'art. 113 

del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, approvato con delibera di G.C. n. 96 del 09.12.2019;  

 

CONSIDERATO che: 

- l’adozione del regolamento è condizione essenziale ai fini del legittimo riparto tra gli aventi 

diritto delle risorse accantonate sul fondo; 

- il suddetto Regolamento intende conseguire l’obiettivo di valorizzare l’impegno, le capacità, 

le professionalità acquisite e l’attività dei dipendenti comunali; 



- è stata redatta la bozza del nuovo Regolamento per gli incentivi per funzioni tecniche di cui 

all'art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023 tenendo conto delle disposizioni sopra riportate; 

 

PRESO ATTO del decreto legislativo 31 dicembre 2024, n. 209 (di seguito anche “decreto 

correttivo”), che ha apportato correzioni e integrazioni al Codice dei Contratti approvato con D.lgs. 

n. 36/2023 ed in particolare per quanto riguarda gli incentivi alle funzioni tecniche (cfr. art. 45, 

Codice) le modifiche apportate concernono: 

a) l’ambito dei soggetti ai quali possono essere riconosciuti gli incentivi; 

b) l’ambito oggettivo di applicazione dell’incentivo: le attività tecniche incentivabili, con 

integrazioni all’allegato I.10; la definizione delle procedure che rientrano nell’ambito di 

applicazione dell’incentivo, attraverso le integrazioni all’art. 32 dell’allegato II.14, afferente 

all’individuazione delle forniture e dei servizi considerati di particolare importanza; 

 

RICHIAMATO l’art 1 del Codice dei contratti pubblici che, nell’enunciare il “principio del 

risultato” al comma 4 prescrive che “Il principio del risultato costituisce criterio prioritario per 

l'esercizio del potere discrezionale e per l'individuazione della regola del caso concreto, nonché 

per: a) valutare la responsabilità del personale che svolge funzioni amministrative o tecniche nelle 

fasi di programmazione, progettazione, affidamento ed esecuzione dei contratti; b) attribuire gli 

incentivi secondo le modalità previste dalla contrattazione collettiva”; 

 

TENUTO CONTO che la definizione delle disposizioni regolamentari degli incentivi per le 

funzioni tecniche deve tener conto, oltre a quanto stabilito, anche dettagliatamente, dal citato art. 

45, anche del richiamato “principio del risultato” di cui all’art. 1 del citato Codice al fine di 

attribuire gli incentivi secondo le modalità previste dalla contrattazione collettiva; 

 

CONSIDERATO che il CCNL funzioni locali 2019/2021 all’art. 7 comma 4 lett. g) prevede che 

sono oggetto di contrattazione “i criteri generali per l’attribuzione di trattamenti accessori per i 

quali specifiche leggi operino un rinvio alla contrattazione collettiva”; 

 

DATO ATTO che il suddetto Regolamento per gli incentivi per funzioni tecniche è stato trasmesso 

alle OO.SS. e che la Delegazione trattante di Parte Pubblica e le Organizzazioni sindacali di 

categoria hanno esaminato detta bozza nell’incontro del 09.02.2026 condividendone il testo e, in 

particolar modo, i criteri di alimentazione e riparto del Fondo incentivante come da verbale agli atti; 

 

RITENUTO opportuno approvare il Regolamento per la disciplina, la costituzione e la ripartizione 

degli incentivi per funzioni tecniche di cui all'art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023 che sostituisce il 

precedente Regolamento per gli incentivi per funzioni tecniche di cui all'art. 113 del D.Lgs. 18 

aprile 2016, n. 50, approvato con Delibera di G.C. n. 96 del 09.12.2019, relativamente alle 

procedure avviate dopo l’entrata in vigore del nuovo codice e che si compone di n. 20 articoli il cui 

testo è allegato alla presente deliberazione per costituirne parte integrante e sostanziale; 

 

DATO ATTO che vengono acquisiti i pareri favorevoli che attestano la regolarità tecnica e 

contabile ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. n. 267/2000; 

 

DATO ATTO della competenza della Giunta Comunale, ai sensi dell’art. 48 del D.Lgs. n. 267/2000 

e s.m.i., il quale prevede che è “di competenza della Giunta l’adozione dei regolamenti 

sull’ordinamento degli uffici e dei servizi”; 

 

VISTI: 

- il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.; 

- lo Statuto Comunale; 



- il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 

- il D.Lgs. n. 36/2023; 

- le istruzioni tecniche, le linee guida, le note e modulistiche ed in particolare la proposta di 

Regolamento per gli incentivi alle funzioni tecniche di cui all’articolo 45 del D.Lgs. n° 36 del 

31.03.2023 contenuti nel Quaderno ANCI n° 40 del maggio 2023; 

 

ACQUISITA dal Segretario Comunale, in sede di seduta giuntale, ai sensi del P.N.A. e della 

sottosezione ‘Rischi corruttivi e Trasparenza’ del PIAO 2026-2028, adottato con delibera di G.C. n. 

12 del 20/02/2026, la dichiarazione del Sindaco e degli Assessori Comunali presenti 

dell’insussistenza dell’obbligo di astensione e di non essere quindi in posizione di conflitto di 

interesse; 

 

Con voti unanimi favorevoli espressi in forma palese 

 

D E L I B E R A 

 

1. Di ritenere la narrativa che precede parte integrante e sostanziale della presente. 

2. Di approvare il nuovo regolamento per la disciplina, la costituzione e la ripartizione degli 

incentivi per funzioni tecniche, di cui all’art. 45 del D.lgs. n. 36/2023, così come integrato e 

modificato dal D.Lgs. n. 209/2024, il cui testo, che si compone di n. 20 articoli, si allega alla 

presente deliberazione per costituirne parte integrante e sostanziale, 

3. Di dare atto che il suddetto regolamento sostituisce il precedente Regolamento per gli incentivi 

per funzioni tecniche relativamente alle procedure avviate dopo l’entrata in vigore del nuovo 

codice. 

4. Di trasmettere la presente deliberazione ai Responsabili di Settore, alle Organizzazioni Sindacali 

e alla R.S.U., per opportuna conoscenza. 

5. Di pubblicare il presente atto sull’Albo Pretorio online e sul sito istituzionale dell’Ente. 

 

Successivamente, con separata ed unanime votazione favorevole espressa nelle forme di legge, al 

fine di dare immediata attuazione al regolamento 

 

D E L I B E R A 

 

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 – comma 4 

– del Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267. 

 

 

 

 

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO 

 

 Lebbolo Matteo Francesco 

Sindaco 

 Dott.ssa Locatelli Alessandra 

Segretario 

 

Documento firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e del 

D.Lgs n. 82 del 7 marzo 2005 e norme collegate 

 
 
 


