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COMUNE DI TORRE DE’ ROVERI 

PROVINCIA DI BERGAMO 
 

 

 DELIBERAZIONE N. 16 

Soggetta invio capigruppo  

 

 

 

VERBALE DI DELIBERAZIONE 

DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

 

OGGETTO: Costituzione della delegazione trattante di parte datoriale per la stipula dei contratti 

integrativi relativi al personale non dirigenziale. CCNL comparto funzioni locali triennio 

2022/2024. 

 

 

             L’anno duemilaventisei addi sedici del mese di marzo alle ore 18:00 nella sala delle 

adunanze, previa osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente legge, vennero oggi 

convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale.  

Al1'appello risultano: 

 

                                                                          

Lebbolo Matteo Francesco Sindaco Presente 

Cassina Roberta Vice Sindaco Presente 

Barcella Marco Assessore Presente 

 

 

      Totale presenti 3  

      Totale assenti  0 

 

Partecipa alla adunanza il Segretario Generale Sig.  Dott.ssa Locatelli Alessandra il quale provvede 

alla redazione del presente verbale. 

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. Lebbolo Matteo Francesco nella sua qualità di 

Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'argomento indicato 

in oggetto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

 

Richiamate le deliberazioni di Consiglio comunale: 

o n. 25 del 24.11.2025, di approvazione del Documento Unico di Programmazione (DUP) 

2026/2028; 

o n. 26 del 24.11.2025, di approvazione del bilancio di previsione 2026/2028; 

 

Vista altresì la deliberazione di Giunta comunale n. 13 del 06.02.2026, esecutiva, di approvazione 

del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026/2028; 

 

Considerato che l’articolo 40 del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dispone che la 

contrattazione collettiva integrativa si svolga sulle materie e nei limiti stabiliti dai contratti collettivi 

nazionali e dalla legge, tra i soggetti e con le procedure negoziali che questi prevedono; 

 

Atteso che in data 23 febbraio 2026 è stato sottoscritto il nuovo CCNL relativo al personale del 

Comparto Funzioni Locali per il triennio 2022-2024; 

 

Visto il Titolo II del predetto CCNL che disciplina i sistemi di relazioni sindacali articolati nei 

seguenti nuovi modelli relazionali: partecipazione (informazione, confronto, organismi paritetici) e 

contrattazione integrativa; 

 

Considerato che l’art. 8, comma 2, prevede, in particolare, che l’Ente debba provvedere a costituire 

la delegazione datoriale entro 30 gg. dalla stipula del CCNL; 

 

Visto altresì l’art. 7, comma 3, del CCNL 2022/2024 il quale prevede che i componenti della 

delegazione trattante di parte datoriale, tra cui è individuato il presidente, sono designati dall’organo 

competente secondo i rispettivi ordinamenti; 

 

Rilevata pertanto la necessità di nominare, anche in vista della nuova sessione negoziale a livello 

integrativo, la delegazione trattante di parte datoriale abilitata alle trattative per la stipula del 

Contratto Integrativo; 

 

Dato atto che, ai sensi dell’articolo 49 del d.lgs. n. 267/2000, è stato richiesto e formalmente 

acquisito agli atti il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica del presente atto, espresso dal 

responsabile del settore interessato; 

 

Visto l’articolo 48 del D.lgs. n. 267/2000 e s.m.i. (Tuel) e ritenuta la propria competenza per 

materia; 

 

ACQUISITA dal Segretario Comunale, in sede di seduta giuntale, ai sensi del P.N.A. e della 

sottosezione ‘Rischi corruttivi e Trasparenza’ del PIAO 2026-2028, adottato con delibera di G.C. n. 

12 del 20/02/2026, la dichiarazione del Sindaco e degli Assessori Comunali presenti 

dell’insussistenza dell’obbligo di astensione e di non essere quindi in posizione di conflitto di 

interesse; 

 

Con voti favorevoli unanimi espressi nelle forme di legge, 

 



D E L I B E R A 

 

1. Di costituire, per le ragioni e le motivazioni in premessa indicate, la delegazione trattante di parte 

datoriale abilitata ad intraprendere le relazioni sindacali per la stipula del Contratto Integrativo, 

nelle persone di: 

• Segretario Comunale, ruolo ora ricoperto da Locatelli dott.ssa Alessandra - Presidente; 

• Responsabile finanziario, ruolo ora ricoperto da Piazzalunga dott.ssa Monica – componente; 

2. Di individuare i predetti soggetti quali rappresentanti dell’Amministrazione anche in sede di 

confronto con la delegazione sindacale di parte sindacale, secondo la disciplina prevista dall’art. 

7 del CCNL 23/02/2026; 

3. Di disporre che, in conformità all’art. 125 del T.U.E.L., la presente deliberazione, 

contestualmente all’affissione all’albo pretorio, sia trasmessa in elenco ai capigruppo consiliari. 

 

Successivamente, con separata ed unanime votazione favorevole espressa nelle forme di legge,  

D E L I B E R A 

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 – comma 4 

– del Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267. 

 

 

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO 

 
 Lebbolo Matteo Francesco 

Sindaco 
 Dott.ssa Locatelli Alessandra 

Segretario 

 
Documento firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e del D.Lgs n. 82 del 7 marzo 

2005 e norme collegate 

 
 

 


