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41 - SERVIZIO FINANZIARIO PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 
 
 

DETERMINAZIONE N.  26  DEL  18/05/2026 
 
 
 
 

OGGETTO: POLIZZA ASSICURATIVA INFORTUNI - REGOLAZIONE PREMIO 
PERIODO 31/12/2024-31/12/2025. CIG Z24333DDE7. 

 
 

L’anno duemilaventisei il giorno 18 del mese di maggio 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

Note per la trasparenza: con la presente determinazione si procede alla regolazione del 
premio relativo al periodo 31/12/2024-31/12/2025 per la copertura assicurativa Polizza 
Infortuni sottoscritta con la compagnia assicurativa Itas Mutua. 

Richiamati: 
✓ lo Statuto Comunale, approvato con deliberazione di Consiglio 
Comunale n. 79 del 10/10/1991 e modificato, da ultimo con deliberazione di 
Consiglio Comunale n. 55 del 29/09/2022; 
✓ la Deliberazione Consiliare n. 72 del 29/12/2025, con la quale è stato approvato il 
Documento Unico di Programmazione 2026-2028; 
✓ la Deliberazione Consiliare n. 73 del 29/12/2025 con la quale è stato approvato il 
Bilancio di Previsione finanziario 2026-2028; 
✓ la Deliberazione di Giunta Comunale n. 2 del 13/01/2026 relativa all’approvazione del 
Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028. 

Viste le seguenti disposizioni: 
✓ il T.U.E.L. approvato con D.Lgs. 18/08/2000, n.267 e s.m.i.; 
✓ l’art. 3 della Legge 241/1990 e s.m.i. “Motivazione del provvedimento”; 
✓ il D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, Codice dei contratti pubblici; 
✓ l’art. 107 del D.Lgs. 267/2000; 

Richiamati inoltre: 
✓ il Codice di Organizzazione del Personale, approvato con delibera di G.C. n. 62 del 
07/05/2020 e s.m.i.; 
✓ il Regolamento di Contabilità, approvato con delibera del C.C. n.24 del 31.05.2021; 
✓ il Regolamento per l’affidamento, mediante procedure sotto soglia, di lavori, beni e 
servizi, approvato con delibera del C.C. n.42 del 28/09/2023; 
✓ il Decreto Sindacale n.12 del 13/12/2024 con cui sono state attribuite le funzioni 
dirigenziali connesse ai compiti, funzioni e responsabilità del Settore Finanziario. 

Premesso che:  
- con propria determinazione n.49 del 29/11/2021 (R.G.789) esecutiva il 02/12/2021 

veniva aggiudicato l’affidamento del servizio assicurativo polizza Infortuni per il 
periodo 31/12/2021-31/12/2025 alla compagnia assicurativa Itas Mutua con sede 
attuale in Trento, Piazza delle Donne Lavoratrici, 2 – Codice fiscale: 00110750221, 
Partita iva 02525520223. 



    

- a termini di Polizza il relativo premio è corrisposto, in via anticipata, sulla base di 
elementi variabili prefissati e successivamente sottoposto a regolazione, in base alle 
variazioni intervenute definite a consuntivo;  

Visto che in data 07/05/2026 – Prot. 19616, da parte del Broker WILLIS ITALIA S.p.a., è 
pervenuta l’appendice per la regolazione premio Polizza Infortuni, periodo 31/12/2024-
31/12/2025, ammontante ad € 560,00-, derivante dal conguaglio per i dati consuntivi relativi 
agli elementi variabili comunicati con ns.nota prot.17497 del 21/04/2026: 
-  Categoria B) Dipendenti utilizzatori (conducenti e trasportati) dei veicoli del contraente: 
differenza tra dati preventivati (n.18 veicoli) e n.18 veicoli effettivi di proprietà del contraente 
€ di cui 2 assicurati per 109 gg. cad. e n.3 veicoli assicurati per 245 gg.cad. 13,00 a debito; 
- Categoria C) Infortuni soggetti utilizzatori (conducenti trasportati) veicolo privato: 
differenza tra dati preventivati (km.2.500) e n.km. effettivi percorsi (km.840) € 83,00 a credito 
- Categoria D) sottocategoria B.1 Volontari del Comune: 
differenza tra dati preventivati (n.200 giornate) e n. giornate presenza effettive (n.452 
giornate) € 630,00 a debito. 

Visto che in data 18/05/2026 – Prot. 21218 da parte del Broker WILLIS ITALIA S.p.a., è 
pervenuta la comunicazione per la richiesta di pagamento della regolazione premio Polizza 
Infortuni periodo 31/12/2024-31/12/2025 ammontante ad € 560,00-.  

Rilevato come si debba provvedere ad impegnare la complessiva spesa di € 560,00.- 
imputandolo al capitolo 10813/10 “Assicurazione beni immobili” che presenta la necessaria 
disponibilità sull’esercizio finanziario 2026 del P.E.G. 2026-2028, dando atto che la scadenza 
del credito è il 31/12/2026, da versare alla compagnia assicurativa Itas Mutua con sede 
attuale in Trento, Piazza delle Donne Lavoratrici, 2, a mezzo della Società di brokeraggio 
WILLIS ITALIA S.p.a. (CIG Z24333DDE7), per garantire il pagamento delle somme dovute, 
nei termini contrattualmente stabiliti, al fine di assicurare l’efficacia delle garanzie 
assicurative. 

Visto che tale importo è congruo e adeguato, rispetto a quanto indicato nella Polizza. 

Dato atto che sono stati acquisiti i seguenti DURC che risultano regolari:  
- Itas Mutua protocollo INPS_49114084 con scadenza 22/05/2026 
- Willis Italia Spa protocollo INAIL_52475948 con scadenza 21/05/2026 

Attestato che il sottoscritto non versa in situazione di conflitto d’interesse alcuno in relazione 
alla procedura di che trattasi, ai sensi dell’art.6 bis delle Legge n.241/1990 e s.m.i., dell’art.7 
del D.P.R. n.62/2013 e dell’art.16 del D.Lgs. 36/2023. 

Valutato positivamente il presente provvedimento, sotto il profilo della regolarità e della 
correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art.147-bis, comma 1 del TUEL 
18/08/2000 n.267 e dell'art.7 del vigente Regolamento comunale sul sistema dei controlli 
interni.  

Visto che risultano rispettati i principi di buon andamento, efficienza, efficacia ed economicità 
e ritenuto di dover provvedere in merito; 

Dato atto che sarà acquisito il visto di conformità normativa dell’azione amministrativa alle 
leggi, allo statuto e ai regolamenti da parte del Segretario generale, ai sensi dell’art. 26 del 
Codice di Organizzazione del Personale. 

Considerato che la presente determinazione si perfezionerà con la successiva apposizione 
del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria che ne determinerà 
l’esecutività, ai sensi dell’art. 183, comma 7 del D. Lgs. 267/2000. 

Verificato il rispetto delle regole di finanza pubblica ai sensi dell’art.183, comma 8 del D. Lgs. 
267/2000. 

Ritenuto di dover provvedere in merito 

DETERMINA 

1. di prendere atto di quanto nelle premesse citato e che qui si intende integralmente 
riportato; 



    

2. di provvedere alla regolazione del premio relativo alla copertura assicurativa per la 
Polizza Infortuni, per il periodo 31/12/2024-31/12/2025 per un importo pari ad € 560,00, CIG 
Z24333DDE7; 

3. di provvedere al pagamento della regolazione del premio assicurativo alla Compagnia 
assicurativa Itas Mutua con sede attuale in Trento, Piazza delle Donne Lavoratrici, 2 – 
Codice fiscale: 00110750221, Partita iva 02525520223, tramite la società di brokeraggio 
WILLIS ITALIA S.p.a con sede in Milano, Via Pola, 9– codice fiscale e partita iva 
03902220486; 

4. di impegnare in favore di Itas Mutua, l’importo complessivo di € 560,00.- imputando il 
relativo aggravio sul bilancio di previsione pluriennale 2026/2028, annualità 2026, che 
presenta la necessaria disponibilità, ai sensi dell'articolo 183 del D. Lgs. n. 267/2000 e del 
principio contabile applicato all. 4/2 al D. Lgs. n.118/2011 come segue, dando atto che la 
scadenza del debito relativo al servizio è il 31/12/2026: 

− Esercizio finanziario di esigibilità: 2026 

− Capitolo 10813/10 “Assicurazione beni immobili”,  

− Missione: 01-Servizi istituzionali, generali e di gestione 

− Programma: 03-Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato 

− Titolo: 1-Spese correnti 

− Codice conto finanziario U.1.10.04.01.002. 

5. di dare atto che tale spesa rientra nei limiti dello stanziamento di cassa e che il 
programma dei pagamenti è compatibile con lo stanziamento di cassa di cui al presente 
provvedimento, ai sensi dell'art.183 comma 8 del D.Lgs.267/2000; 

6. di trasmettere la presente determinazione al Servizio Finanziario, ai fini dell’annotazione 
nelle scritture contabili, quale elemento giustificativo. 

7. di pubblicare copia del presente provvedimento e dei relativi dati sul sito istituzionale del 
Comune di Lumezzane, in applicazione delle disposizioni previste dal Decreto legislativo 14 
marzo 2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza 
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche Amministrazioni” ss. mm. e ii. 

 
 

 
 
 
lì 19 maggio 2026 
 

 

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

CLAUDIO BATTISTA * 
 

* Firmato digitalmente ex D.Lgs. 82/2005 e smi 

 
 
 

 


