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52 - SERVIZIO AMBIENTE, MANUTENZIONI, LAVORI PUBBLICI, RIM 
 
 

DETERMINAZIONE N.  41  DEL  19/03/2026 
 
 
 
 

OGGETTO: FORNITURA DI MATERIALE DI FERRAMENTA VARIA, ATTREZZATURE 
ED ANTINFORTUNISTICA PER GLI ANNI 2025-2026 - CIG B4D8399614. 
MODIFICA DEL CONTRATTO IN CORSO DI ESECUZIONE AI SENSI 
DELL’ART. 120, COMMA 3 DEL D.LGS. 36/2023. 

 
 

L’anno duemilaventisei il giorno diciannove del mese di marzo 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMBIENTE – MANUTENZIONI - LAVORI PUBBLICI – 
PUGSS - RIM 

Visto il decreto dirigenziale n. 27 del 23/12/2025 di attribuzione dell’incarico di Elevata 
Qualificazione Servizio Ambiente - Manutenzioni - Lavori Pubblici – PUGSS - RIM; 

Richiamati: 

• il Regolamento di contabilità in vigore, approvato con delibera di C.C. n. 24 del 
31/05/2021; 

• lo Statuto Comunale, approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 79 del 
10/10/1991 e modificato, da ultimo con deliberazione di Consiglio Comunale n. 55 del 
29/09/2022; 

• la Deliberazione Consiliare n. 72 del 29/12/2025, con la quale è stato approvato il 
Documento Unico di Programmazione 2026-2028; 

• la Deliberazione Consiliare n. 73 del 29/12/2025 con la quale è stato approvato il Bilancio 
di Previsione finanziario 2026-2028; 

• la Deliberazione di Giunta Comunale n. 2 del 13/01/2026 relativa all’approvazione del 
Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028; 

• la delibera di Giunta Comunale n. 35 del 11/03/2025 di approvazione del Piano Integrato 
di attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027 ai sensi dell’art. 6 del DL n. 80/2021, 
convertito con modificazioni in L. n. 113/2021; 

Premesso che con determinazione Reg. Gen. n. 79 esec. il 11/02/2025 si è provveduto ad 
affidare, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023, la fornitura di materiale di 
ferramenta varia, attrezzature ed antinfortunistica per gli anni 2025-2026 alla ditta Gallia 



 

 

Enrico, con sede in Via Padre Kolbe, 12 – 25065 Lumezzane, Brescia (BS), P.IVA 
01653220986, PEC galliaenrico@pec.it, per l’importo di € 20.000,00 oltre IVA 22%; 

Considerato che nel corso dell’esecuzione della fornitura si è manifestata la necessità di 
introdurre modifiche alle previsioni iniziali in quanto il Servizio Manutenzioni, a partire da 
gennaio 2026, ha assunto in carico l’acquisto del vestiario per il personale dell’Ufficio 
Tecnico, con conseguente incremento del fabbisogno a carico del presente contratto rispetto 
a quanto originariamente stimato; 

Ritenuto che la modifica non altera la struttura del contratto né l'operazione economica 
sottesa e che il valore dell'incremento, pari ad € 819,67 è inferiore sia alla soglia comunitaria 
di cui all'art. 14 del D.Lgs. 36/2023, sia al limite del 10% del valore iniziale del contratto, 
previsto dall'art. 120, comma 3, lett. b), del medesimo decreto, ricorrendo pertanto i 
presupposti per procedere alla modifica senza necessità di una nuova procedura di 
affidamento; 

Visti: 

• il D.Lgs. n. 33/2013 e l’art. 28 del D.Lgs. 36/2023, in materia di Amministrazione traspa-
rente; 

• l’art. 3 della legge n. 136/2010, in materia di tracciabilità dei flussi finanziari; 

• il D.Lgs. 36/2023 per contratti pubblici di lavori, servizi e forniture; 

• l’art. 107 del D.Lgs. 267/2000; 

Vista la disponibilità finanziaria presente al cap. 10512/04 “Acquisto vestiario personale 
ufficio tecnico” del corrente bilancio; 

Rilevato che l’impresa Gallia Enrico risulta regolare con i versamenti previdenziali e 
assistenziali, come si evince dal DURC protocollo INPS_49641823 rilasciato il 25/02/2026 
con scadenza il 25/06/2026; 

Attestato che il sottoscritto non versa in situazione di conflitto di interesse alcuno, neppure 
potenziale, rispetto alla procedura di che trattasi e pertanto non si trova in cause di 
astensione dal procedimento, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241 del 1990 (come 
introdotto dalla legge 190 del 2012), dell’art. 7 del d.p.r. n. 62/2013, e dell'art. 16 del D.Lgs 
36/2023;  

Visto il Codice di Organizzazione del Personale; 

Valutato positivamente il presente provvedimento, sotto il profilo della regolarità e della 
correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’articolo 147-bis, comma 1 del TUEL 
18/08/2000 n. 267 e dell’articolo 7 del vigente Regolamento comunale sul sistema dei 
controlli interni; 

Dato atto che sarà acquisito il visto di conformità normativa dell’azione amministrativa alle 
leggi, allo Statuto e ai regolamenti da parte del Segretario generale ai sensi dell’articolo 26 
del Codice di Organizzazione del Personale; 

Dato atto che con la sottoscrizione della presente determinazione il sottoscritto attesta la 
regolarità tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa posta in essere con il presente 
atto, ai sensi dell’art. 38 del vigente Codice di Organizzazione del Personale; 

Considerato che la presente determinazione si perfezionerà con la successiva apposizione 
del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria che ne determinerà 
l’esecutività, ai sensi dell’art. 183, comma 7 del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267; 

Ritenuto di dover provvedere in merito; 

D  E  T  E  R  M  I  N  A 



 

 

1. di richiamare quanto riportato in premessa, che qui si intende integralmente richiamato; 

2. di approvare, ai sensi dell'art. 120, comma 3, del D.Lgs. 36/2023, la modifica del 
contratto stipulato con la ditta Gallia Enrico, con sede in Via Padre Kolbe, 12 – 25065 
Lumezzane, Brescia (BS), P.IVA 01653220986, PEC galliaenrico@pec.it, per la fornitura 
di vestiario per il personale dell’Ufficio Tecnico, con incremento dell'importo contrattuale 
di € 819,67 oltre IVA 22%, portando il valore complessivo del contratto da € 20.000,00 a 
€ 20.819,67 oltre IVA 22%; 

3. di impegnare, a favore della ditta Gallia Enrico l’importo di € 1.000,00 IVA 22% compresa 
(€ 819,67 + IVA 22%) al capitolo 10512/04 “Acquisto vestiario personale ufficio tecnico”, 
codice conto finanziario U.1.03.01.02.004, sull’esercizio finanziario 2026 del Piano 
Esecutivo di Gestione 2026-2028, dando atto che la scadenza del debito relativo alla 
fornitura è il 31/12/2026; 

4. di dare atto che la presente modifica sarà comunicata alla ditta Gallia Enrico e costituirà 
parte integrante del contratto originario; 

5. di dare atto che, ai sensi dell’articolo 183 comma 8 del D.Lgs. n. 267/2000, il sottoscritto 
ha accertato preventivamente che il programma dei conseguenti pagamenti relativi 
all’impegno di spesa che si assume con il presente atto, è compatibile con i relativi 
stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica come, per altro, accertato con 
la sottoscrizione del presente atto ai sensi e per gli effetti dell’articolo 183 comma 8 e 
dell’articolo 147-bis del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267; 

6. di trasmettere la presente determinazione al Servizio Finanziario, ai fini dell’annotazione 
nelle scritture contabili, quale elemento giustificativo; 

7. di prendere atto che il sottoscritto non versa in situazione di conflitto di interesse alcuno, 
neppure potenziale, rispetto alla procedura di che trattasi e pertanto non si trova in cause 
di astensione dal procedimento, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241 del 1990 (come 
introdotto dalla legge 190 del 2012), dell’art. 7 del d.p.r. n. 62/2013, e dell'art. 16 del 
D.Lgs 36/2023; 

8. di pubblicare copia del presente provvedimento e dei relativi dati sul sito istituzionale del 
Comune di Lumezzane, in applicazione delle disposizioni previste dal Decreto legislativo 
14 marzo 2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche Amministrazioni” ss. 
mm. e ii; 

9. di precisare che l’affidatario è tenuto ad assolvere a tutti gli obblighi previsti dall’articolo 3 
della legge n. 136/2010 e s.m.i. al fine di assicurare la tracciabilità dei movimenti 
finanziari relativi all’appalto, precisando che il mancato utilizzo del bonifico bancario o 
postale ovvero degli altri strumenti idonei a consentire la piena tracciabilità delle 
operazioni finanziarie relative al presente appalto costituisce, ai sensi dell’articolo 3, 
comma 9-bis della legge n.136/2010, causa di risoluzione del rapporto contrattuale. 

 

 
 
 
lì 19 marzo 2026 
 

 

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

RIVA NICOLA * 
 

* Firmato digitalmente ex D.Lgs. 82/2005 e smi 

 
 



 

 

 

 


