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del  28 marzo 2025 
 

 
 

SETTORE - GABINETTO DEL SINDACO 
PERSONALE 

 
 
OGGETTO: Congedo parentale dipendente matr. 163 - Marzo 2025. 
 

Il Dirigente/Funzionario delegato 
 

Visti: 
- gli artt. 107 e 109 del D.Lgs. 267 del 18/8/2000, Testo Unico degli Enti Locali; 
- l’art. 67 dello Statuto Comunale, approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 
11/04/1994; 

- l’art. 13 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 
- il vigente Regolamento di Contabilità, approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 4 del 
30/01/2017 e modificato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 49 del 08/11/2018; 

- il decreto sindacale n. 4 del 13/12/2024 di nomina dei Responsabili di Area e di Settore dal 
16/12/2024 al 31/12/2025; 

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 5 del 13/02/2025 di approvazione del Bilancio di 
Previsione 2025 - 2027; 

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 32 del 17/02/2025 con la quale è stato approvato il 
P.E.G. per il triennio 2025 – 2027 e sono stati affidati i capitoli di spesa ai responsabili dei servizi ai 
sensi dell’art. 169 del D.Lgs. n. 267/2000 – TUEL; 

 
************* 

 
Visti gli artt. 32 e 34 del D.lgs. 151/2001; 
 
Visto l’art. 1 comma 179 della legge n. 213/2023; 
 
Vista la circolare INPS n. 57 del 18/04/2024; 
 
Vista la richiesta protocollo n. 14009 del 27/03/2025 pervenuta dal dipendente matr. 163, di 

congedo parentale, ai sensi del decreto legislativo 151/2001, per accudire il proprio figlio nato il 
24/01/2023 per il giorno 28/03/2025 con trattamento economico al 100%; 

 
Dato atto che il dipendente ha già usufruito dei seguenti periodi di congedo parentale: 

- giorni 09/05/2024 e 16/05/2024 (determina n. 415 del 06/06/2024); 
- giorno 05/06/2024 (determina n. 498 del 04/07/2024); 
- giorni 01/08/2024 e 02/08/2024 (determina n. 621 del 27/08/2024); 

 
Visto il vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi; 



 
determina 

 
1) il dipendente matr. 163 ha usufruito del congedo parentale per il giorno 28/03/2025, per 

complessivo 1 giorno, con trattamento economico al 100% ai sensi delle vigenti disposizioni 
legislative; 

 
2) di dare atto che la presente determinazione: 

- è esecutiva al momento dell’apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura 
finanziaria, nel caso comporti impegno di spesa; 

- va comunicata, per conoscenza, al Sindaco per il tramite del Segretario Comunale; 
- va inserita nel fascicolo delle determinazioni, tenuto presso l’Ufficio Segreteria. 
 

 

 

 Il Dirigente/Funzionario delegato 
PIVA GIACOMO 

(firmato digitalmente) 
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